Resumo da Programacado Anual de Saulde - 2026

Regido de Saude: | Regido de Saude
Periodo do Plano de Saude: 2026-2029
Data de finalizacao: 13/03/2026 23:31:29

Status da PAS: Em Anélise no Conselho de Saude

Municipio: Aracoiaba - PE
Estado: Pernambuco

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Atencao primdria em satide como ordenadora do cuidado e fortalecimento das politicas estratégicas e de equidade;

OBJETIVO N2 1.1 - Desenvolver uma atencdo integral que impacte positivamente na situacao de salude das coletividades

N2 Descricao da Meta

1.1.1 Desenvolver uma atengao integral que impacte positivamente em 90% na
atengdo basica

Acao N2 1 - Atender meta

1.1.2 Implantar nas UBSs Programa de Controle ao Tabagismo

Agao N2 1 - % de UBS com Programa de Controle ao Tabagismo implantados

1.1.3 Fortalecer a Politica Municipal de Promogdo a Salde, com énfase na
adocdo de habitos saudaveis.

Indicador para monitoramento e avaliacao da
meta

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencao
Basica

% de UBS com Programa de Controle ao Tabagismo
implantados

% de agles estratégicas frente ao fortalecimento da
Politica Municipal de Promocao a Saude

Acao N2 1 - % de acOes estratégicas frente ao fortalecimento da Politica Municipal de Promocéao a Saude

1.1.4 Aquisicao e reposicao de todos os materiais de consumo: ambulatoriais e
de enfermagem, odontoldégicos, de limpeza, escritério e expediente.

% de materiais de consumo adquiridos e repostos em
servigos ambulatoriais, de enfermagem, odontolégicos, de
limpeza, escritério e expediente.

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano Unidade
de
Medida

- - Percentual

- - Ndmero

- - Percentual

- - Percentual

Acdo N2 1 - % de materiais de consumo adquiridos e repostos em servicos ambulatoriais, de enfermagem, odontolégicos, de limpeza, escritério e expediente.

1.1.5 Assegurar as condicdes minimas de trabalho as equipes, como: veiculos
para o transporte das equipes, climatizacdo dos ambientes, insumos e
materiais necessarios para as atividades.
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% das condicdes minimas de trabalho das equipes
assegurados

- - Percentual

Meta
Prevista
2026

100,00

100,00

100,00

100,00

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

100,00

90,00

90,00

Unidade
de
Medida

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual
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Acdo N2 1 - % das condi¢des minimas de trabalho das equipes assegurados
1.1.6 Fortalecer a eMulti para matriciar as equipes
Acao N2 1 - % de eMulti fortalecida

1.1.7 Estimular a implementacéo de praticas integrativas e complementares na
Rede Municipal de Sadde (FITOTERAPIA)

% de eMulti fortalecida

% de estimulo a implementagdo de préticas integrativas e

complementares na Rede Municipal de Satude

Acdo N2 1 - % de estimulo a implementacdo de praticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Saude

1.1.8 Prover os recursos necessarios e efetuar o pagamento das despesas fixas:
energia elétrica, 4gua, telefonia, combustiveis.

% de recursos adquiridos e disponibilizados para
pagamentos de despesas fixas.

Acgao N2 1 - % de recursos adquiridos e disponibilizados para pagamentos de despesas fixas.

1.1.9 Manter e aprimorar as agdes relacionadas a salde no Programa de Saude
na Escola (PSE)

Acao N2 1 - % de acOes relacionadas & saude no PSE.

1.1.10 Aquisicdo de 04 veiculos para renovar/aumentar a frota da saude
Acdo N2 1 - numero de veiculos adquiridos para a frota da saude

1.1.11 Fazer estudo de viabilidade para cobertura total de ACS no municipio.
Acdo N2 1 - % de cobertura total de ACS no municipio

1.1.12 Manter e/ou contratar servidores para manutengao das atividades da
Salde em todos os niveis e programas.

Acao N2 1 - % de servidores contratados para manutencdo das atividades
1.1.13 Realizar reforma estrutural nas UBS de acordo com as necessidades.
Acao N2 1 - % de reformar nas UBS

1.1.14  Proporcionar cobertura odontolégica em todas as UBS.

Acao N2 1 - % de UBS cobertas com servicos odontolégicos

1.1.15 Estruturar a Atencao Bésica com equipamentos necessarios para garantir
maior resolutividade e qualidade aos atendimentos.

Acdo N2 1 - % de estruturagdo em equipamentos necessarios na atengao basica

1.1.16 Remapear as areas de Atengdo a Saude, recadastrar todas as residéncias
e atualizar o mapa epidemiolégico através do e-SUS.

Acdo N2 1 - % de Areas de Atencdo a Salde remapeadas recadastradas e atualizadas.

1.1.17 Manutengédo das Unidades Béasicas de Salde - Pinturas, pequenos reparos,
reformas etc.
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% de agbes relacionadas & satde no PSE.

numero de veiculos adquiridos para a frota da saude

% de cobertura total de ACS no municipio

% de servidores contratados para manutencao das
atividades

% de reformar nas UBS

% de UBS cobertas com servigos odontolégicos

% de estruturacdo em equipamentos necessarios na
atengdo basica

% de Areas de Atencdo a Salde remapeadas
recadastradas e atualizadas.

% de manutencao das UBS

Percentual

Percentual

Percentual
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Ndmero
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Percentual

Percentual
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100,00
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100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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100,00
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Acao N2 1 - % de manutencdo das UBS

1.1.18 Realizar manutencao preventiva, corretiva dos veiculos e equipamentos, % de manutencgdes realizadas - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
visando prolongar o tempo de vida Util.

Acdo N2 1 - % de manutengdes realizadas

1.1.19 Compra e manutengdo de equipamentos ambulatoriais para uso na UBS. % de compras e manutengdo de equipamentos - - Percentual 100,00 90,00 Percentual
ambulatoriais

Acgao N2 1 - % de compras e manutencao de equipamentos ambulatoriais

1.1.20 Promover atividades educativas para populagao, sobre prevengao de % de atividades educativas sobre ISTs - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
doencas sexualmente transmissiveis.

Acao N2 1 - % de atividades educativas sobre ISTs

1.1.21 Garantir alimentacdo do Sistema de Informacdo em Saude da Atencdo % de Alimentacao do Sistema de Informacdo em saude da - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Bésica e cobertura de atendimentos e procedimentos. Atengdo Basica.

Agéo N2 1 - % de Alimentagao do Sistema de Informagdo em salde da Atengao Basica.

1.1.22 Capacitar os servidores da salde, tendo a Atengdo Basica como % de servidores da Atencdo capacitados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
ordenadora dos servigos de capacitagdo.

Acdo N2 1 - % de servidores da Atengao capacitados

1.1.23 Promover acdes de Educacao em Saude, tais como: feira de saude, numero de acOes de Educacdo em Saude realizadas - - NUmero 4 12 NUmero
oficinas, seminérios, palestras, rodas de conversas, dinamicas de grupo,
etc.

Acao N2 1 - numero de acdes de Educacao em Saude realizadas

1.1.24 Garantir a participacdo de servidores em Congressos e Féruns Estaduais e = % de participacao de servidores em Congressos e Féruns - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Nacionais. Estaduais e Nacionais

Acao N2 1 - % de participacdo de servidores em Congressos e Féruns Estaduais e Nacionais

1.1.25 Implantar Academia da Saulde numero de Academia da Salde implantada - - Ndmero Nao 1 Nimero
programada
1.1.26  Contratar profissionais para composicao das equipes minimas em Saude Numero de profissionais contratados - - NUmero 16 16 NUmero

Bucal e Estratégia de Saude da Familia
Acdo N2 1 - Numero de profissionais contratados

1.1.27 Manter profissionais da composicao das equipes minimas em Saude Bucal = % da manutengdo de profissionais das equipes minimas em - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
e Estratégia de Salude da Familia. Saude Bucal e ESF

Acdo N2 1 - % da manutencdo de profissionais das equipes minimas em Saude Bucal e ESF

1.1.28 Ampliacdo da Unidade Béasica de Saude (UBS) de acordo com o projeto proporgcao de ampliacdo de UBS a partir de projeto - - Proporgdo 100,00 90,00 Proporgdo
aprovado. aprovado.

Acgao N2 1 - proporgao de ampliacao de UBS a partir de projeto aprovado.
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1.1.29 Estabelecer calendério anual para cursos de Capacitagdo em Educacdo proporgao de cursos de capacitacdo anual - - Proporcdo 100,00 100,00 Proporgao
Permanente aos servidores da Rede Basica e Secundaria.

Acgao N2 1 - proporgdo de cursos de capacitagdo anual

1.1.30 Compra e manutencgdo de equipamentos ambulatérias para uso da UBS. % de compras e manutengdo de equipamentos - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
ambulatoriais para uso da UBS

Acgao N2 1 - % de compras e manutencao de equipamentos ambulatoriais para uso da UBS

1.1.31 Reforcar a capacidade de resposta do Sistema de Saude as doengas % de reforco da capacidade de resposta - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
emergentes.

Acao N2 1 - % de reforco da capacidade de resposta

1.1.32 Consolidar as acdes do Programa Nacional de Controle da Tuberculose na % das acdes do Programa Nacional de Controle a - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Atencdo Basica. Tuberculose

Agao N2 1 - % das agdes do Programa Nacional de Controle a Tuberculose

1.1.33  Fortalecer o tratamento da Tuberculose Supervisionado e Auto- % no fortalecimento da eficacia do tratamento da - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
administrado. Tuberculose

Acao N2 1 - % no fortalecimento da eficacia do tratamento da Tuberculose
1.1.34  Garantir tratamento para os portadores da Tuberculose % do acesso ao tratamento da TB - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acao N2 1 - % do acesso ao tratamento da TB

1.1.35 Aprimorar e qualificar o atendimento integral a pessoa acometida pela % da qualificagdo do atendimento a pessoa com - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
hanseniase no ambito da Atenc&o Basica e Ambulatoério. Hanseniase

Acdo N2 1 - % da qualificacdo do atendimento a pessoa com Hanseniase

1.1.36  Garantir o tratamento para pessoas diagnosticadas com Hanseniase. % do acesso e adesdo ao tratamento da Hanseniase para - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
pessoas diagnosticadas.

Acdo N2 1 - % da qualificacdo do atendimento a pessoa com Hanseniase
1.1.37 Eliminar a Hanseniase % de cura de hanseniase - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - % de cura de hanseniase

1.1.38 Capacitar os profissionais da Atencao Basica para atuar no controle, % de profissionais capacitados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
prevengdo e tratamento da hanseniase.

Acdo N2 1 - % de profissionais capacitados

1.1.39 Verificar o indice de cura da Hanseniase no municipio. indice de cura da Hansenfase - - indice 100,00 100,00 indice
Acdo N2 1 - indice de cura da Hanseniase

1.1.40 Reorganizar a Atencao a Saude do Idoso e do portador de Hipertensao % de incentivo e organizagao a Atengao a Saude do Idoso, - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus. HAS e DM
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Acdo N2 1 - % de incentivo e organizagdo a Atengdo a Saude do Idoso, HAS e DM

1.1.41 Controlar a Hipertensdo Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus dos % de controle da HAS e DM - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
municipes.

Acao N2 1 - % de controle da HAS e DM

1.1.42 Instituir Atencéo Especializada via Telessalde para apoiar as pessoas com = Atencdo Especializada instituida - - Ndmero 1 1 Ndmero
Hipertensao Arterial Sistémica, Diabetes Mellitus e/ou Idosas.

Acdo N2 1 - Atencgao Especializada instituida

1.1.43  Manter praticas de atividades fisica da pessoa idosa integrada com a e- % de manutencgéao de praticas de atividade fisica da pessoa - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Multi. idosa - e-Multi.

Acao N2 1 - % de manutencdo de praticas de atividade fisica da pessoa idosa - e-Multi.

1.1.44  Garantir aos usuarios do SUS cadastrados nas ESF, diagnosticados com % acesso a medicamentos preconizados pelo Ministério da - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Diabetes Mellitus e Hipertensdo Arterial Sistémica, medicamentos Saude (para DM e HAS).
preconizados pelo Ministério da Saude.

Acdo N2 1 - % acesso a medicamentos preconizados pelo Ministério da Saude (para DM e HAS).
1.1.45 Aquisicdo de fardamentos para todos os profissionais da Atengdo Bésica Numero de fardamentos adquridos - - Ndmero 100 150 Ndmero
Acdo N2 1 - Numero de fardamentos adquridos

1.1.46 Ampliar e qualificar a oferta de Testes Rapidos para Sifilis, HIV e Hepatite % de Aumento da realizacdo de Testes Rapidos para Sifilis, - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
B, garantindo maior cobertura e acesso da populagdo. HIV e Hepatite B na rede municipal de salde.

Acdo N2 1 - % de Aumento da realizacdo de Testes Rapidos para Sifilis, HIV e Hepatite B na rede municipal de saude.
1.1.47 Manter laboratério de Prétese dentaria. % de Prétese dentéria. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - % de Prétese dentéria.

DIRETRIZ N2 2 - Desenvolvimento das acoes estratégicas de vigilancia em saude;

OBJETIVO N2 2.1 - Visar o cuidado integrado em toda a Rede, desenvolvendo acées de promocao, prevencdo e assisténcia a saude.
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2.1.1 Capacitar profissionais de salde: técnicos de enfermagem e enfermeiros para 80% dos profissionais capacitados 2025  Percentual 80,00 100,00 Percentual
sala de vacina rotina e Covid-19

Acdo N2 1 - 80% dos profissionais capacitados

2.1.2 Capacitar agentes comunitérios de salde para entendimento do calendario de 80% dos profissionais capacitados - 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
vacinagao no objetivo de realizar buscativa

Agdo N2 1 - 80% dos profissionais capacitados

2.1.3 Realizar mensalmente a buscativa de criangas menores de 5 anos por meio dos Manter 90% das criangas menores de 5 anos - 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
agentes comunitarios de saude acompanhadas

Acgdo N2 1 - Manter 90% das criancas menores de 5 anos acompanhadas

2.1.4 Realizar uma campanha mensal de vacinagdo no minimo uma escola mensal Oportunizar o acesso as vacinas contempladas do - 2025 Percentual 75,00 100,00 Percentual
totalizando realizar no minimo 1 campanha por escola , exceto nos meses de calendario vacinal e melhorar coberturas vacinais;
janeiro e julho Diminuir a incidéncia das doengas imunopreveniveis no

ambiente escolar.
Acdo N2 1 - Oportunizar o acesso as vacinas contempladas do calendario vacinal e melhorar coberturas vacinais; Diminuir a incidéncia das doengas imunopreveniveis no ambiente escolar.
2.1.5 Realizar mutirdo de vacinacdo em locais de dificil acesso - Prefeitura no meu 02 agdes anuais ; oportunizar o acesso as vacinas do - 2025 NUmero 2 8 Ndmero
bairro ou satude em agéo calendario e melhor as coberturas ; Diminuir a

incidéncia das doengas imunopreviniveis

Acéo N2 1 - 02 agdes anuais ; oportunizar o acesso as vacinas do calendario e melhor as coberturas ; Diminuir a incidéncia das doengas imunopreviniveis

2.1.6  Assegurar a cobertura vacinal adequada em 95% das vacinas selecionadas do Proporgdo de vacinas selecionadas do calendéario - 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
calendario nacional de vacinagdo para criangas menores de 1 ano de idade nacional de vacinagdo para criangas menores de 1 ano
pentavalente (32 dose), pneumocdcica 10-valente (22 dose), poliomielite (32 de idade com cobertura vacinal preconizada

dose) e triplice viral (12 dose)

Acgdo N2 1 - Proporgao de vacinas selecionadas do calendario nacional de vacinagdo para criangas menores de 1 ano de idade com cobertura vacinal preconizada

OBJETIVO N2 3.1 - Executar a Politica de Saude Mental, com promocdo das acdes de Saude Mental.
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Valor Ano Unidade

de
Medida
3.1.1 Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicacdes % de garantia de adesdo e distribuicdo de medicagdes controladas de - 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
controladas. acordo com o rename.
Acao N2 1 - % de garantia de adesao e distribuicdo de medicacdes controladas de acordo com o rename.
3.1.2 Garantir atendimento com profissionais de psiquiatria no % de atendimentos com profissionais de psiquiatria em ambulatério. - 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
ambulatério.
Acdo N2 1 - % de atendimentos com profissionais de psiquiatria em ambulatério
3.1.3 Viabilizar capacitacdo em Saude Mental para os % de estimulo a realizacdo de capacitacdes em Salude Mental para todo os - 2024  Percentual 100,00 100,00 Percentual
profissionais das ESF. profissionais da ESF.
Acdo N2 1 - % de estimulo a realizagdo de capacitaces em Salde Mental para todo os profissionais da ESF.
3.1.4 Garantir acesso da qualidade dos servigos, ofertando % de acesso e qualidade nos servicos em Salude Mental. - 2023  Percentual 100,00 100,00 Percentual
cuidado integral e assisténcia multiprofissional.
Acdo N2 1 - % de garantia de adesao e distribuicdo de medicagdes controladas de acordo com o rename.
3.1.5 Ampliar o acesso e acolhimento em salde mental. % de Reorganizacdo da agenda de acolhimento; criar protocolo de triagem; - 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
ampliar divulgagao do CAPS nas UBS, CRAS e escolas.
Acao N2 1 - % de Reorganizagao da agenda de acolhimento; criar protocolo de triagem; ampliar divulgagao do CAPS nas UBS, CRAS e escolas.
3.1.6 Fortalecer o matriciamento com a Atencdo Bésica. % de reunides mensais de matriciamento nas UBS; capacitagdes sobre - 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
salide mental; criar fluxo de referéncia/contrarreferéncia.
Acdo N2 1 - % de reunides mensais de matriciamento nas UBS; capacitacdes sobre saide mental; criar fluxo de referéncia/contrarreferéncia.
3.1.7 Garantir PTS atualizado para os usuérios com transtornos % de Revisdo no PTS semestralmente, incluir paciente e familia na - 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
graves elaboracdo; registrar evolugdo
Acao N2 1 - % de Revisdo no PTS semestralmente, incluir paciente e familia na elaboracao; registrar evolugao
3.1.8 Prevencdo e promocdo da salde mental nas comunidades % de palestras e rodas de conversa; grupos comunitarios; acdes integradas - 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
e escolas, em campanhas
Acdo N2 1 - % de palestras e rodas de conversa; grupos comunitarios; acdes integradas em campanhas
3.1.9 Reduzir internagdes psiquiatricas evitdveis em % de Acompanhamento intensivo de casos graves; atendimento no - 2024  Percentual 100,00 100,00 Percentual
territério; apoio as familias
Acdo N2 1 - % de Acompanhamento intensivo de casos graves; atendimento no territério; apoio as familias
3.1.10 Ampliar visitas domiciliares a usudrios prioritarios % de mapeamento dos casos; cronograma trimestral; registro e avaliacdo - 2023  Percentual 100,00 100,00 Percentual

das visitas

Acao N2 1 - % de mapeamento dos casos; cronograma trimestral; registro e avaliagao das visitas
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3.1.11  Garantir capacitagao anual da equipe % do Calendario anual de capacitagbes; parcerias com universidades; - 2026 Ndmero 1 4 NUmero
participagdo em eventos técnicos

Acdo N2 1 - % do Calendario anual de capacitagdes; parcerias com universidades; participagdo em eventos técnicos

3.1.12 Promover integracao da RAPS % dos Encontros bimestrais da rede; atualizar fluxos; grupos de trabalho - 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
intersetoriais

Agdo N2 1 - % dos Encontros bimestrais da rede; atualizar fluxos; grupos de trabalho intersetoriais

3.1.13  Aprimorar registro e monitoramento de dados % de implantacdo do sistema eletronico; treinar equipe; produzir relatérios - 2024  Percentual 100,00 100,00 Percentual
trimestrais

Acdo N2 1 - % de implantagao do sistema eletrdnico; treinar equipe; produzir relatérios trimestrais

3.1.14 Ofertar atividades terapéuticas e de reinsergdo social % das oficinas semanais; parcerias para capacitagdo profissional; eventos - 2023  Percentual 100,00 100,00 Percentual
comunitérios

Acgdo N2 1 - % das oficinas semanais; parcerias para capacitacdo profissional; eventos comunitarios

OBJETIVO N2 4.1 - Fortalecimento da politica de assisténcia farmacéutica;

4.1.1 Garantir o abastecimento (distribuicdo) de medicacdes controladas. % de garantia de adeséao e distribuicdo de medicacbes Percentual 100,00 100,00 Percentual
controladas de acordo com o rename.

Acgdo N2 1 - % de garantia de ades&o e distribuicdo de medicagdes controladas de acordo com o rename.

4.1.2  Garantir o abastecimento (distribuicdo) de medicamentos e insumos paras % de garantia de ades&o e distribuicdo de medicacdes - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
unidades de atencdo primaria de saude. controladas de acordo com o rename.

Agao N2 1 - % de garantia de adesdo e distribuicdo de medicagdes controladas de acordo com o rename.

4.1.3  Garantir o abastecimento (distribuicdo) de medicamentos e insumos paras % de garantia de adesédo e distribuicao de medicagdes - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
unidades de saude da media e alta complexidade . controladas de acordo com o rename.

Acgdo N2 1 - % de garantia de adesao e distribuicdo de medicacdes controladas de acordo com o rename.

4.1.4 IMPLANTAR O PROGRAMA MUNICIPAL MEU MEDICAMENTO EM CASA % de garantia de adesédo e distribuicdo de medicacdes - - Proporgao 25,00 100,00 Proporgao
controladas de acordo com o rename.

Acao N2 1 - % de garantia de adesdo e distribuicdo de medicacdes controladas de acordo com o rename.
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OBJETIVO N2 5.1 - Fortalecer o processo de participagao social

1.1 Apoiar a atuagédo do Conselho Municipal de Salde e fomentar a Participagéo paritéria no Controle Social =~ % de apoio e atuagdo do CMS 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
do SUS no municipio.

Agdo N2 1 - % de apoio e atuagdo do CMS

5.1.2  Adquirir equipamentos permanentes (computadores, notebooks e impressoras) para o Conselho % dos equipamentos adquiridos - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Municipal de Saude, visando a melhoria da infraestrutura tecnoldgica, a organizagdo dos trabalhos
administrativos e o fortalecimento das atividades de controle social.

Agao N2 1 - % dos equipamentos adquiridos

5.1.3 Educacdo Permanente e capacitacdo aos Membros do Conselho Municipal de Saude. Numero de capacitagdes para o - 2025 NUmero 2 8 Ndmero
CMS e acbes de Educacao
Permanente em Saude

Acdo N2 1 - Numero de capacitacdes para o CMS e a¢des de Educacdo Permanente em Saulde

5.1.4 Realizar a prestacao das informacgdes financeiras na logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 % da prestagao das informagoes - 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Lei 141/2012) ao Conselho Municipal de Saude. financeiras e apresentacdo dos
RDQs

Acdo N2 1 - % da prestagao das informacgdes financeiras e apresentagdo dos RDQs

5.1.5 Divulgar através dos meios de comunicagao as reunides e decisdes tomadas pelo CMSA e os relatérios % da divulgacdo de reunides, - 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
das atividades da Secretaria de Saude. decisdes e relatérios das
atividades da SMS

Acdo N2 1 - % da divulgacéo de reunides, decisdes e relatérios das atividades da SMS

OBJETIVO N2 5.2 - Implantar Modelo de Gestao sustentdvel de Saude para alcancar resultados e melhorias na prestacao de servicos de salde da populacao. Potencializar os
recursos financeiros, humanos, materiais e tecnolégicos de salde, visando gestdo econémica e eficiente.
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Promover a harmonizagao da relagdo entre os servidores da saude. % de harmonizagdo das relacdes interpessoais, 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
interprofissionais entre os servidores de saude
local.

Acgdo N° 1 - % de harmonizacdo das relagdes interpessoais, interprofissionais entre os servidores de saude local.
5.2.2 Melhorar a qualidade das informagdes prestadas aos usuérios no SUS no municipio % da melhoria da qualidade das informacdes - 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
fornecendo informacdes importantes de salde no site da Prefeitura e da Camara prestadas ao usuario do SUS

Legislativa Municipal.

Agdo N2 1 - % da melhoria da qualidade das informag&es prestadas ao usuario do SUS

5.2.3 Implantar a ferramenta de Ouvidoria do SUS em nivel Municipal. Central de Ouvidoria Municipal implantada - 2025 NUmero Nao 1 Ndmero
programada
5.2.4 Fortalecer a Gestédo do Trabalho no SUS, visando a efetivacdo da Atencao Solidaria Fortalecimento da Gestdo do Trabalho no SUS - 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

humanizada e de qualidade.

Acgao N2 1 - Fortalecimento da Gestao do Trabalho no SUS

OBJETIVO N2 6.1 - Oferecer assisténcia de qualidade a satude da mulher com promogao e prevencao das doencgas; Garantir o cuidado no Pré-Natal, assisténcia a puérpera;
Garantir o cuidado e 0 acompanhamento as criancas cadastradas nas UBs até dois (2) anos de vida.

6.1.1 Garantir exame citopatoldgico para a populagdo da faixa etéria de % de exames citopatoldgico para mulheres na faixa etéria de 25 a - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
25 a 64 anos. 64 anos

Acéo N2 1 - % de exames citopatolégico para mulheres na faixa etéria de 25 a 64 anos

6.1.2 Garantir exames de mamografia de rastreamento bienal nas % de exames de mamografia de rastreamento bienal realizados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
mulheres de 50 anos a 69 cadastradas. para mulheres de 50 a 69 anos

Acao N2 1 - % de exames de mamografia de rastreamento bienal realizados para mulheres de 50 a 69 anos
6.1.3 Ampliar acesso para a 12 consulta odontolégica das gestantes. % de acesso a 12 consulta odontoldgica das gestantes - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - % de acesso a 12 consulta odontoldgica das gestantes
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6.1.4 Garantir vacinacao das criancas de acordo com o calendario. % de criancas vacinadas de acordo com o Calendario de - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Vacinagdao do Programa Nacional de Imunizagao

Acdo N2 1 - % de acesso a 12 consulta odontoldgica das gestantes

6.1.5 Promover agdes que estimulem aleitamento materno até 6 meses % de agdes realizadas de estimulo ao aleitamento materno - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
de vida, a alimentagdo complementar até dois anos de vida da exclusivo até os 6 meses de vida e a alimentagdo complementar
crianca. até dois (2) anos de vida da crianca.

Acdo N2 1 - % de acdes realizadas de estimulo ao aleitamento materno exclusivo até os 6 meses de vida e a alimentagcdo complementar até dois (2) anos de vida da criancga.

6.1.6 Implantar as Praticas Integrativas e Complementares, como meio % da implantacdo de Praticas Integrativas e Complementares - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
de ampliar a Promogado de Saude e Prevencao de Infecgbes visando a Promocéao da Salde e Prevencédo as ISTs
Sexualmente Transmissiveis/HIV/AIDS

Acao N2 1 - % da implantacdo de Praticas Integrativas e Complementares visando a Promogdo da Salde e Prevencdo as ISTs

6.1.7 Assegurar acesso as consultas e exames de Pré-Natal a todas as % de consultas e exames de Pré-Natal ofertadas as gestantes - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
gestantes do municipio que buscam a Rede Publica de Salde. acompanhadas na rede publica de saiide do municipio.

Acdo N2 1 - % de consultas e exames de Pré-Natal ofertadas as gestantes acompanhadas na rede publica de salde do municipio.

6.1.8 Incentivar o Aleitamento Materno como forma de satisfazer as % de agdes incentivo ao Aleitamento Materno - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
necessidades nutricionais das criancas até seis meses de vida.

Acao N2 1 - % de acOes incentivo ao Aleitamento Materno

6.1.9 Orientar as gestantes e puérperas sobre a importancia do % de orientacdes as gestantes e puérperas acerca do Aleitamento - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Aleitamento Materno pelo menos até ,os seis (6) meses de vida. Materno exclusivo.

Acdo N2 1 - % de orientagbes as gestantes e puérperas acerca do Aleitamento Materno exclusivo.

6.1.10 Avaliar o peso e altura x idade e IMC das crianga menores de cinco % de criangas até cinco (5) anos avaliadas quanto as medidas - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
(5) anos, afim de prevenir a obesidade infantil. antropométricas (peso, altura e IMC)

Acéo N2 1 - % de criangas até cinco (5) anos avaliadas quanto as medidas antropométricas (peso, altura e IMC)

6.1.11 Garantir a coleta de material para o Teste do Pezinho até o 52 dia % de testes do Pézinho realizados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
de nascimento do bebé para possibilitar a deteccao precoce de
doengas.

Acéo N2 1 - % de testes do Pézinho realizados

6.1.12  Incluir todas as criangas no Programa de Suplementagao de Ferro % de criangas de 6 a 18 meses diagnosticadas com deficiéncia de - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
profildtico dos seis (6) aos dezoito (18) meses em 100% dos casos Ferro incluidas no Programa de Suplementacao de Ferro
diagnosticados.

Acdo N2 1 - % de criancas de 6 a 18 meses diagnosticadas com deficiéncia de Ferro incluidas no Programa de Suplementagéo de Ferro

6.1.13  Garantir a atengdo as mulheres vitimas de violéncia sexual e % de atencdo integral as mulheres vitimas de violéncia sexual e - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
doméstica, realizando notificagdo e acompanhamento, doméstica

referenciando quando necessario.

Acdo N2 1 - % de atencgdo integral as mulheres vitimas de violéncia sexual e doméstica
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6.1.14 Realizar exame de visdo com letras (Snellen) na populagao escolar, % de exames oftalmolégicos (Teste de Snellen) realizados na - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
garantindo acesso a consulta com Oftalmologista, caso necessario. populagao escolar

Acdo N2 1 - % de exames oftalmoldgicos (Teste de Snellen) realizados na populagao escolar

6.1.15 Dedicar atengdo especial ao Calendario Vacinal e busca ativa dos % de efetividade na atencdo ao Calendario Vacinal - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
faltosos para atingir 100% da populagdo-alvo.

Acao N2 1 - % de efetividade na atencao ao Calendario Vacinal

6.1.16  Realizar visita as puérperas na primeira semana apds o parto com % de visitas realizadas as puérperas na primeira semana apds o - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
objetivo de orientar e detectar dificuldades em relagéo ao parto.
Aleitamento Materno.

Acdo N2 1 - % de visitas realizadas as puérperas na primeira semana apos o parto.

6.1.17 Estabelecer rotinas e protocolos nas equipes de ESF para N2 de protocolos e rotinas instituidas nas equipes de ESF para - - Ndmero 1 3 NUmero
puericultura. Puericultura.

Acao N2 1 - Ne de protocolos e rotinas instituidas nas equipes de ESF para Puericultura.

6.1.18 Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e % de 6bitos materno e infantil no municipio - - Percentual 100,00 75,00 Percentual
por Pneumonias).

Acéo N2 1 - % de ébitos materno e infantil no municipio

6.1.19 Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de Utero e mama. N¢ de dbito por cancer de colo de Gtero e mama. - - Percentual Nao 100,00 Percentual
programada
6.1.20 Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e % de 6bitos materno e infantil no municipio - - Percentual 100,00 75,00 Percentual

por Pneumonias).
Acdo N2 1 - % de 6bitos materno e infantil no municipio
6.1.21 Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de Utero e mama. N¢ de dbito por cancer de colo de Gtero e mama. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acao N2 1 - N2 de ébito por cancer de colo de Gtero e mama.

6.1.22 Implementar o atendmento em carater de contratacdo de equipe % de promocdes de acdes para TEA - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
multiprofissinal para TEA

Agao N2 1 - % de promogdes de agdes para TEA

DIRETRIZ N2 7 - Reorganizar a Atencao a Satude Bucal

OBJETIVO N2 7.1 - Visar o cuidado integrado em toda a Rede, desenvolvendo acdes de promocao, prevencado e assisténcia a saude.
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Manter as Equipes de Saude Bucal % das Equipes de Saude Bucal em atividade Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agdo N2 1 - % das Equipes de Saude Bucal em atividade

7.1.2  Ampliar as Equipes de Saude Bucal N2 de equipes de Saude Bucal ampliadas - - NUmero 2 2 NUmero
Agdo N2 1 - Atender meta

7.1.3 Promover a Promocdo de Saude Bucal. % de agdes de Promogdo da Saude Bucal. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N2 1 - % de agdes de Promogdo da Saude Bucal.

7.1.4 Realizar politicas de controle de cancer bucal. N¢ de politicas de controle de Cancer Bucal implantadas - - NUmero 2 2 Ndmero

Acdo N2 1 - N2 de politicas de controle de Cancer Bucal implantadas

7.1.5 Priorizar linhas de cuidado na Ateng&o a Saude Bucal as pessoas com % de priorizagdo das linhas de cuidado e atengéo a Saude - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
deficiéncia, pessoas submetidas as situagdes de violéncias e da saude do Bucal de pessoas com deficiéncia, pessoas em situagdo
Trabalhador. de violéncia e saude do trabalhador.

Acdo N2 1 - % de priorizagdo das linhas de cuidado e atengdo a Saude Bucal de pessoas com deficiéncia, pessoas em situacédo de violéncia e salde do trabalhador.

7.1.6  Garantir a todos os estudantes de ensino fundamental do municipio, os % de agdes e procedimentos realizados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
procedimentos coletivos de salde bucal com supervisdo. Aplicacdo tépica de
fluor, escovagdo supervisionada, Educagdo em Salde etc.

Acdo N2 1 - % de agdes e procedimentos realizados

7.1.7 Realizar Promocdo de Saude Bucal, através da orientacdo e Educacao em % de agées de Promogdo da Salde Bucal no municipio - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Salde como auto-cuidado, higiene oral, escovagao supervisionada entre
outros.

Acdo N2 1 - % de acdes de Promogdo da Saude Bucal no municipio

7.1.8 Ampliar o acesso a odontologia especialzada, reduzir doengas bucais. Endodontia, bucomaxilofacial, odontopediatria - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Integrado com Atengdo Primaria.

Agao N2 1 - Endodontia, bucomaxilofacial, odontopediatria

OBJETIVO N2 8.1 - Estruturar e fortalecer a Atengao Secunddaria; Reduzir a mortalidade por causas externas e garantir o acesso imediato a urgéncia e emergéncia.

https://digisusgmp.saude.gov.br 13 de 44



Reformar a estrutura fisica da Unidade % da reforma realizada. Percentual 100,00 100,00 Percentual
Hospitalar.

Acgdo N2 1 - % da reforma realizada.

8.1.2 Aquisicao de veiculos tipo ambulancia, para N¢ de veiculos adquiridos - - NUmero 1 4 NUmero
realizar remogdes da Unidade Hospitalar.

Acdo N2 1 - Atender meta

8.1.3 Garantir capacitagdo para todos servidores % de capacitagdes realizadas para servidores da Unidade Hospitalar em SBV. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
da Unidade Hospitalar em Suporte Basico de
Vida.

Acgdo N2 1 - % de capacitagdes realizadas para servidores da Unidade Hospitalar em SBV.

8.1.4 Implantar, na Unidade Mista, um laboratério Disponibilizagdo de profissionais qualificados para realizacdo dos exames; - - Ndmero Nao 1 NUmero
de coletas e andlises rapidas, assegurando Implementagdo de protocolos técnicos que garantam a qualidade e seguranga dos programada
resultados em poucas horas e promovendo resultados; Realizagdo de capacitagdo continuada da equipe multiprofissional;
diagnésticos mais ageis e eficazes.” Estabelecimento de fluxos internos para otimizar o atendimento e reduzir o tempo de
resposta.
8.1.5 Readequar o perfil da assisténcia hospitalar % de readequacdo da assisténcia hospitalar as necessidades epidemiolégicas. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

em fungdo das necessidades
epidemioldgicas e sua insercdo no Sistema.

Acgdo N2 1 - % de readequacgao da assisténcia hospitalar as necessidades epidemiolégicas.

8.1.6 Reorganizar a Atengdo Ambulatorial do % de reorganizagdo da Atengao Ambulatorial - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
atendimento as Urgéncias e emergéncias.

Agdo N2 1 - % de reorganizagao da Atengdo Ambulatorial
8.1.7 Implantar o Nucleo de Educagéo Continuada. N2 de Nucleo de Educagdo Continuada implantados. - - Ndmero 1 1 NUmero
Acdo N2 1 - N° de Nucleo de Educagdo Continuada implantados.

8.1.8 Realizar Atividades Educativas nas escolas, N2 de atividades educativas realizadas. - - Ndmero 2 4 NUmero
UBSs, feiras livres e outros.

Acao N2 1 - N@ de atividades educativas realizadas.

8.1.9 Garantir capacitacdo em Urgéncias e N2 de capacitagdes realizadas. - - NUmero 1 2 Ndmero
Emergéncias de natureza clinica, obstétrica,
traumatica, psiquiatrica e acidentes

automobilistico.

Agdo N2 1 - N° de capacitagbes realizadas.
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8.1.10 Aquisicao de fardamentos e botas. N2 de fardamentos e botas adquiridos de acordo com o quantitativo de pessoal da - - Ndmero 75 75 Ndmero

equipe.
Acdo N2 1 - Atender meta
8.1.11 Implantar e estruturar um laboratério % de Aquisicdo e manutengdo de equipamentos modernos e adequados. Contratagdo e - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
municipal de andlises clinicas, garantindo valorizagéo de profissionais qualificados. Implantacdo de protocolos de biosseguranca e
acesso a exames de qualidade para a gestdo da qualidade. Realizagdo de capacitagdo continuada para a equipe
populagao. multiprofissional. Estabelecimento de fluxos integrados com a rede de atengéo a saude.

Acdo N2 1 - municipal de andlises clinicas, garantindo acesso a exames de qualidade para a populagdo. % de Aquisicdo e manutengdo de equipamentos modernos e adequados. Contratacdo e valorizagado de profissionais
qualificados. Implantacédo de protocolos de biosseguranca e gestdo da qualidade. Realizacdo de capacitacdo continuada para a equipe multiprofissional. Estabelecimento de fluxos integrados com a rede de atencdo a salde
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao Meta programada
para o exercicio

0 - Informacoes Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicacdes controladas. 100,00

Complementares
Manter as Equipes de Saude Bucal 100,00
Garantir exame citopatoldgico para a populagdo da faixa etéria de 25 a 64 anos. 100,00
Reformar a estrutura fisica da Unidade Hospitalar. 100,00
Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicacdes controladas. 100,00
Desenvolver uma atencao integral que impacte positivamente em 90% na atengdo basica 100,00
Promover a harmonizagdo da relagdo entre os servidores da saude. 100,00
Apoiar a atuacao do Conselho Municipal de Salde e fomentar a Participagdo paritaria no Controle Social do SUS no municipio. 100,00
Capacitar profissionais de saude: técnicos de enfermagem e enfermeiros para sala de vacina rotina e Covid-19 80,00
Garantir o abastecimento (distribuicdo) de medicamentos e insumos paras unidades de atengdo primaria de saude. 100,00
Ampliar as Equipes de Saude Bucal 2
Garantir exames de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 cadastradas. 100,00
Aquisicao de veiculos tipo ambulancia, para realizar remogées da Unidade Hospitalar. 1
Garantir atendimento com profissionais de psiquiatria no ambulatério. 100,00
Implantar nas UBSs Programa de Controle ao Tabagismo 8
Melhorar a qualidade das informacdes prestadas aos usuarios no SUS no municipio fornecendo informacdes importantes de salde no site da Prefeitura e da Camara 100,00

Legislativa Municipal.

Adquirir equipamentos permanentes (computadores, notebooks e impressoras) para o Conselho Municipal de Salude, visando a melhoria da infraestrutura tecnolégica, a ~ 100,00
organizacao dos trabalhos administrativos e o fortalecimento das atividades de controle social.

Capacitar agentes comunitdrios de salde para entendimento do calendério de vacinagdo no objetivo de realizar buscativa 100,00
Garantir o abastecimento (distribuicdo) de medicamentos e insumos paras unidades de saude da media e alta complexidade . 100,00
Promover a Promocao de Saude Bucal. 100,00
Ampliar acesso para a 12 consulta odontolégica das gestantes. 100,00
Garantir capacitacdo para todos servidores da Unidade Hospitalar em Suporte Bésico de Vida. 100,00
Viabilizar capacitagdo em Saude Mental para os profissionais das ESF. 100,00
Fortalecer a Politica Municipal de Promogdo a Saude, com énfase na adocdo de habitos saudaveis. 100,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 16 de 44



Educagdo Permanente e capacitacdo aos Membros do Conselho Municipal de Saude. 2

Realizar mensalmente a buscativa de criangas menores de 5 anos por meio dos agentes comunitarios de saude 100,00
IMPLANTAR O PROGRAMA MUNICIPAL MEU MEDICAMENTO EM CASA 25,00
Realizar politicas de controle de cancer bucal. 2
Garantir vacinacao das criancas de acordo com o calendario. 100,00
Garantir acesso da qualidade dos servigos, ofertando cuidado integral e assisténcia multiprofissional. 100,00
Aquisicao e reposicao de todos os materiais de consumo: ambulatoriais e de enfermagem, odontolégicos, de limpeza, escritério e expediente. 100,00
Fortalecer a Gestdo do Trabalho no SUS, visando a efetivacdo da Atengéo Solidéria humanizada e de qualidade. 100,00
Realizar a prestagao das informagdes financeiras na logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei 141/2012) ao Conselho Municipal de Salde. 100,00
Realizar uma campanha mensal de vacinacdo no minimo uma escola mensal totalizando realizar no minimo 1 campanha por escola , exceto nos meses de janeiro e 75,00
julho

Realizar mutirdo de vacinacdo em locais de dificil acesso - Prefeitura no meu bairro ou satide em acao 2
Priorizar linhas de cuidado na Atengdo a Salde Bucal as pessoas com deficiéncia, pessoas submetidas as situagdes de violéncias e da salde do Trabalhador. 100,00
Promover acdes que estimulem aleitamento materno até 6 meses de vida, a alimentacdo complementar até dois anos de vida da crianga. 100,00
Readequar o perfil da assisténcia hospitalar em funcdo das necessidades epidemiolégicas e sua inser¢ao no Sistema. 100,00
Ampliar o acesso e acolhimento em satde mental. 100,00
Assegurar as condicdes minimas de trabalho as equipes, como: veiculos para o transporte das equipes, climatizacdo dos ambientes, insumos e materiais necessarios 100,00

para as atividades.
Divulgar através dos meios de comunicacdo as reunides e decisdes tomadas pelo CMSA e os relatérios das atividades da Secretaria de Saude. 100,00

Assegurar a cobertura vacinal adequada em 95% das vacinas selecionadas do calendario nacional de vacinagao para criancas menores de 1 ano de idade pentavalente 100,00
(32 dose), pneumocdcica 10-valente (22 dose), poliomielite (32 dose) e triplice viral (12 dose)

Garantir a todos os estudantes de ensino fundamental do municipio, os procedimentos coletivos de salide bucal com supervisdo. Aplicagao tépica de fluor, escovagdo 100,00
supervisionada, Educacdo em Saulde etc.

Implantar as Praticas Integrativas e Complementares, como meio de ampliar a Promogao de Saude e Prevencdo de Infeccdes Sexualmente Transmissiveis/HIV/AIDS 100,00
Reorganizar a Atengdo Ambulatorial do atendimento as Urgéncias e emergéncias. 100,00
Fortalecer o matriciamento com a Atencdo Basica. 100,00
Fortalecer a eMulti para matriciar as equipes 100,00
Estimular a implementacdo de praticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Saude (FITOTERAPIA) 100,00
Realizar Promogao de Salde Bucal, através da orientagdo e Educagdo em Saude como auto-cuidado, higiene oral, escovacdo supervisionada entre outros. 100,00
Assegurar acesso as consultas e exames de Pré-Natal a todas as gestantes do municipio que buscam a Rede Publica de Saude. 100,00
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Implantar o Ndcleo de Educacao Continuada. 1

Garantir PTS atualizado para os usuarios com transtornos graves 100,00
Prover os recursos necessarios e efetuar o pagamento das despesas fixas: energia elétrica, dgua, telefonia, combustiveis. 100,00
Ampliar o acesso a odontologia especialzada, reduzir doencgas bucais. Integrado com Atengao Primaria. 100,00
Incentivar o Aleitamento Materno como forma de satisfazer as necessidades nutricionais das criancas até seis meses de vida. 100,00
Realizar Atividades Educativas nas escolas, UBSs, feiras livres e outros. 2
Prevencdo e promogao da salide mental nas comunidades e escolas, 100,00
Manter e aprimorar as agdes relacionadas a salde no Programa de Saude na Escola (PSE) 100,00
Orientar as gestantes e puérperas sobre a importancia do Aleitamento Materno pelo menos até ,os seis (6) meses de vida. 100,00
Garantir capacitagdo em Urgéncias e Emergéncias de natureza clinica, obstétrica, traumatica, psiquiatrica e acidentes automobilistico. 1
Reduzir internagdes psiquiatricas evitaveis em 100,00
Aquisicdo de 04 veiculos para renovar/aumentar a frota da satde 4
Avaliar o peso e altura x idade e IMC das crianga menores de cinco (5) anos, afim de prevenir a obesidade infantil. 100,00
Aquisicao de fardamentos e botas. 75
Ampliar visitas domiciliares a usuarios prioritarios 100,00
Fazer estudo de viabilidade para cobertura total de ACS no municipio. 100,00
Garantir a coleta de material para o Teste do Pezinho até o 52 dia de nascimento do bebé para possibilitar a deteccdo precoce de doencas. 100,00
Implantar e estruturar um laboratério municipal de anélises clinicas, garantindo acesso a exames de qualidade para a populacéo. 100,00
Garantir capacitacéo anual da equipe 1
Manter e/ou contratar servidores para manutengdo das atividades da Saude em todos os niveis e programas. 100,00
Incluir todas as criancas no Programa de Suplementacdo de Ferro profilatico dos seis (6) aos dezoito (18) meses em 100% dos casos diagnosticados. 100,00
Promover integracdo da RAPS 100,00
Realizar reforma estrutural nas UBS de acordo com as necessidades. 100,00
Garantir a atencao as mulheres vitimas de violéncia sexual e doméstica, realizando notificagdo e acompanhamento, referenciando quando necessario. 100,00
Aprimorar registro e monitoramento de dados 100,00
Proporcionar cobertura odontolégica em todas as UBS. 100,00
Realizar exame de visdo com letras (Snellen) na populacdo escolar, garantindo acesso a consulta com Oftalmologista, caso necessario. 100,00
Ofertar atividades terapéuticas e de reinsergéo social 100,00
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Estruturar a Atengdo Bésica com equipamentos necessarios para garantir maior resolutividade e qualidade aos atendimentos. 100,00

Dedicar atengdo especial ao Calendario Vacinal e busca ativa dos faltosos para atingir 100% da populagdo-alvo. 100,00
Remapear as areas de Atengdo a Salde, recadastrar todas as residéncias e atualizar o mapa epidemiolégico através do e-SUS. 100,00
Realizar visita as puérperas na primeira semana apds o parto com objetivo de orientar e detectar dificuldades em relagdo ao Aleitamento Materno. 100,00
Manutengado das Unidades Bésicas de Saude - Pinturas, pequenos reparos, reformas etc. 100,00
Estabelecer rotinas e protocolos nas equipes de ESF para puericultura. 1
Realizar manutengdo preventiva, corretiva dos veiculos e equipamentos, visando prolongar o tempo de vida Util. 100,00
Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00
Compra e manutengdo de equipamentos ambulatoriais para uso na UBS. 100,00
Promover atividades educativas para populagdo, sobre prevencdo de doengas sexualmente transmissiveis. 100,00
Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00
Garantir alimentagdo do Sistema de Informagdo em Salde da Atengdo Bésica e cobertura de atendimentos e procedimentos. 100,00
Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de Gtero e mama. 100,00
Capacitar os servidores da salde, tendo a Atengdo Basica como ordenadora dos servicos de capacitacdo. 100,00
Implementar o atendmento em carater de contratacdo de equipe multiprofissinal para TEA 100,00
Promover acdes de Educacdo em Saude, tais como: feira de salde, oficinas, seminarios, palestras, rodas de conversas, dinamicas de grupo, etc. 4
Garantir a participacdo de servidores em Congressos e Féruns Estaduais e Nacionais. 100,00
Contratar profissionais para composicao das equipes minimas em Salde Bucal e Estratégia de Saude da Familia 16
Manter profissionais da composicao das equipes minimas em Salde Bucal e Estratégia de Saude da Familia. 100,00
Ampliacéo da Unidade Bésica de Saude (UBS) de acordo com o projeto aprovado. 100,00
Estabelecer calendério anual para cursos de Capacitacdo em Educacdo Permanente aos servidores da Rede Basica e Secundaria. 100,00
Compra e manutengdo de equipamentos ambulatérias para uso da UBS. 100,00
Reforcar a capacidade de resposta do Sistema de Salde as doengas emergentes. 100,00
Consolidar as agdes do Programa Nacional de Controle da Tuberculose na Atengdo Bésica. 100,00
Fortalecer o tratamento da Tuberculose Supervisionado e Auto-administrado. 100,00
Garantir tratamento para os portadores da Tuberculose 100,00
Aprimorar e qualificar o atendimento integral a pessoa acometida pela hanseniase no &mbito da Atengdo Basica e Ambulatério. 100,00
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Garantir o tratamento para pessoas diagnosticadas com Hanseniase.

Eliminar a Hanseniase

Capacitar os profissionais da Atencao Béasica para atuar no controle, prevencgdo e tratamento da hanseniase.

Verificar o indice de cura da Hanseniase no municipio.

Reorganizar a Atengdo a Saude do Idoso e do portador de Hipertensao Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus.

Controlar a Hipertensdo Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus dos municipes.

Instituir Atencao Especializada via Telessalde para apoiar as pessoas com Hipertensao Arterial Sistémica, Diabetes Mellitus e/ou Idosas.
Manter praticas de atividades fisica da pessoa idosa integrada com a e-Multi.

Garantir aos usuarios do SUS cadastrados nas ESF, diagnosticados com Diabetes Mellitus e Hipertens&do Arterial Sistémica, medicamentos preconizados pelo Ministério
da Saude.

Aquisicao de fardamentos para todos os profissionais da Atencao Basica
Ampliar e qualificar a oferta de Testes Rapidos para Sifilis, HIV e Hepatite B, garantindo maior cobertura e acesso da populagdo.
Manter laboratério de Prétese dentéria.
122 - Administracao Geral = Garantir o abastecimento (distribuicdo) de medicacdes controladas.
Manter as Equipes de Saude Bucal
Garantir exame citopatoldgico para a populagdo da faixa etéria de 25 a 64 anos.
Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicacdes controladas.
Desenvolver uma atencao integral que impacte positivamente em 90% na atengdo basica
Promover a harmonizacao da relacdo entre os servidores da saude.
Apoiar a atuacao do Conselho Municipal de Salde e fomentar a Participagdo paritéria no Controle Social do SUS no municipio.
Capacitar profissionais de saude: técnicos de enfermagem e enfermeiros para sala de vacina rotina e Covid-19
Garantir o abastecimento (distribui¢ado) de medicamentos e insumos paras unidades de atengao primaria de saude.
Ampliar as Equipes de Saude Bucal
Garantir exames de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 cadastradas.
Aquisicao de veiculos tipo ambulancia, para realizar remogées da Unidade Hospitalar.
Garantir atendimento com profissionais de psiquiatria no ambulatério.

Implantar nas UBSs Programa de Controle ao Tabagismo
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Melhorar a qualidade das informacdes prestadas aos usudarios no SUS no municipio fornecendo informagdes importantes de saldde no site da Prefeitura e da Camara 100,00
Legislativa Municipal.

Adquirir equipamentos permanentes (computadores, notebooks e impressoras) para o Conselho Municipal de Salde, visando a melhoria da infraestrutura tecnolégica, a 100,00
organizacdo dos trabalhos administrativos e o fortalecimento das atividades de controle social.

Capacitar agentes comunitarios de saude para entendimento do calendério de vacinagdo no objetivo de realizar buscativa 100,00
Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicamentos e insumos paras unidades de saude da media e alta complexidade . 100,00
Promover a Promocéao de Saude Bucal. 100,00
Ampliar acesso para a 12 consulta odontolégica das gestantes. 100,00
Garantir capacitagdo para todos servidores da Unidade Hospitalar em Suporte Basico de Vida. 100,00
Viabilizar capacitagdo em Saude Mental para os profissionais das ESF. 100,00
Fortalecer a Politica Municipal de Promogdo a Saude, com énfase na adogdo de habitos saudaveis. 100,00
Educagdo Permanente e capacitagdo aos Membros do Conselho Municipal de Saude. 2
Realizar mensalmente a buscativa de criangas menores de 5 anos por meio dos agentes comunitarios de salde 100,00
IMPLANTAR O PROGRAMA MUNICIPAL MEU MEDICAMENTO EM CASA 25,00
Realizar politicas de controle de cancer bucal. 2
Garantir vacinagdo das criancas de acordo com o calendario. 100,00
Garantir acesso da qualidade dos servicos, ofertando cuidado integral e assisténcia multiprofissional. 100,00
Aquisicao e reposicao de todos os materiais de consumo: ambulatoriais e de enfermagem, odontoldgicos, de limpeza, escritério e expediente. 100,00
Fortalecer a Gestdo do Trabalho no SUS, visando a efetivacdo da Atengéo Solidaria humanizada e de qualidade. 100,00
Realizar a prestacdo das informacgdes financeiras na logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei 141/2012) ao Conselho Municipal de Sadde. 100,00
Realizar uma campanha mensal de vacinagdo no minimo uma escola mensal totalizando realizar no minimo 1 campanha por escola , exceto nos meses de janeiro e 75,00
julho

Realizar mutiréo de vacinagdo em locais de dificil acesso - Prefeitura no meu bairro ou satiide em agéo 2
Priorizar linhas de cuidado na Atengdo a Salde Bucal as pessoas com deficiéncia, pessoas submetidas as situagdes de violéncias e da salde do Trabalhador. 100,00
Promover acdes que estimulem aleitamento materno até 6 meses de vida, a alimentagdo complementar até dois anos de vida da crianga. 100,00
Readequar o perfil da assisténcia hospitalar em funcdo das necessidades epidemiolédgicas e sua insercdo no Sistema. 100,00
Ampliar o acesso e acolhimento em salde mental. 100,00
Divulgar através dos meios de comunicacgdo as reunides e decisdes tomadas pelo CMSA e os relatérios das atividades da Secretaria de Saude. 100,00

Assegurar a cobertura vacinal adequada em 95% das vacinas selecionadas do calendario nacional de vacinacdo para criangas menores de 1 ano de idade pentavalente 100,00
(32 dose), pneumocdcica 10-valente (22 dose), poliomielite (32 dose) e triplice viral (12 dose)
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Garantir a todos os estudantes de ensino fundamental do municipio, os procedimentos coletivos de salide bucal com supervisdo. Aplicagao tépica de fluor, escovacdo 100,00
supervisionada, Educacdo em Salde etc.

Implantar as Praticas Integrativas e Complementares, como meio de ampliar a Promogao de Salde e Prevencdo de Infeccées Sexualmente Transmissiveis/HIV/AIDS 100,00
Reorganizar a Atengdo Ambulatorial do atendimento as Urgéncias e emergéncias. 100,00
Fortalecer o matriciamento com a Atencdo Bésica. 100,00
Fortalecer a eMulti para matriciar as equipes 100,00
Estimular a implementacéo de préticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Satde (FITOTERAPIA) 100,00
Realizar Promocao de Saude Bucal, através da orientacdo e Educacao em Saldde como auto-cuidado, higiene oral, escovacdo supervisionada entre outros. 100,00
Assegurar acesso as consultas e exames de Pré-Natal a todas as gestantes do municipio que buscam a Rede Publica de Sadde. 100,00
Implantar o Nucleo de Educacdo Continuada. 1
Garantir PTS atualizado para os usudarios com transtornos graves 100,00
Prover os recursos necessarios e efetuar o pagamento das despesas fixas: energia elétrica, dgua, telefonia, combustiveis. 100,00
Ampliar o acesso a odontologia especialzada, reduzir doencgas bucais. Integrado com Atengdo Primaria. 100,00
Incentivar o Aleitamento Materno como forma de satisfazer as necessidades nutricionais das criancas até seis meses de vida. 100,00
Realizar Atividades Educativas nas escolas, UBSs, feiras livres e outros. 2
Prevencdo e promogado da salide mental nas comunidades e escolas, 100,00
Manter e aprimorar as agdes relacionadas a salide no Programa de Saude na Escola (PSE) 100,00
Orientar as gestantes e puérperas sobre a importancia do Aleitamento Materno pelo menos até ,o0s seis (6) meses de vida. 100,00
Garantir capacitagdo em Urgéncias e Emergéncias de natureza clinica, obstétrica, traumatica, psiquiatrica e acidentes automobilistico. 1
Reduzir internagdes psiquiatricas evitaveis em 100,00
Aquisicao de 04 veiculos para renovar/aumentar a frota da satde 4
Avaliar o peso e altura x idade e IMC das crianga menores de cinco (5) anos, afim de prevenir a obesidade infantil. 100,00
Aquisicao de fardamentos e botas. 75
Ampliar visitas domiciliares a usuarios prioritarios 100,00
Fazer estudo de viabilidade para cobertura total de ACS no municipio. 100,00
Garantir a coleta de material para o Teste do Pezinho até o 52 dia de nascimento do bebé para possibilitar a detecgdo precoce de doencas. 100,00
Implantar e estruturar um laboratério municipal de analises clinicas, garantindo acesso a exames de qualidade para a populacéo. 100,00
Garantir capacitacao anual da equipe 1
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Manter e/ou contratar servidores para manutengdo das atividades da Satde em todos os niveis e programas. 100,00

Incluir todas as criangas no Programa de Suplementacgdo de Ferro profilatico dos seis (6) aos dezoito (18) meses em 100% dos casos diagnosticados. 100,00
Promover integracdo da RAPS 100,00
Realizar reforma estrutural nas UBS de acordo com as necessidades. 100,00
Garantir a atengao as mulheres vitimas de violéncia sexual e doméstica, realizando notificagdo e acompanhamento, referenciando quando necessario. 100,00
Aprimorar registro e monitoramento de dados 100,00
Proporcionar cobertura odontolégica em todas as UBS. 100,00
Realizar exame de visdo com letras (Snellen) na populacdo escolar, garantindo acesso a consulta com Oftalmologista, caso necessario. 100,00
Ofertar atividades terapéuticas e de reinsergao social 100,00
Dedicar atengdo especial ao Calendario Vacinal e busca ativa dos faltosos para atingir 100% da populagdo-alvo. 100,00
Remapear as areas de Atengdo a Salde, recadastrar todas as residéncias e atualizar o mapa epidemiolégico através do e-SUS. 100,00
Realizar visita as puérperas na primeira semana apds o parto com objetivo de orientar e detectar dificuldades em relagdo ao Aleitamento Materno. 100,00
Manutencdo das Unidades Basicas de Saude - Pinturas, pequenos reparos, reformas etc. 100,00
Estabelecer rotinas e protocolos nas equipes de ESF para puericultura. 1
Realizar manutengdo preventiva, corretiva dos veiculos e equipamentos, visando prolongar o tempo de vida Util. 100,00
Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00
Compra e manutencdo de equipamentos ambulatoriais para uso na UBS. 100,00
Promover atividades educativas para populacdo, sobre prevencédo de doencas sexualmente transmissiveis. 100,00
Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doengas diarreicas e por Pneumonias). 100,00
Garantir alimentacdo do Sistema de Informagdo em Salde da Atencdo Bésica e cobertura de atendimentos e procedimentos. 100,00
Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de Gtero e mama. 100,00
Capacitar os servidores da salde, tendo a Atengdo Bésica como ordenadora dos servicos de capacitagdo. 100,00
Implementar o atendmento em carater de contratacdo de equipe multiprofissinal para TEA 100,00
Promover acdes de Educagdo em Saude, tais como: feira de saude, oficinas, semindrios, palestras, rodas de conversas, dinamicas de grupo, etc. 4
Garantir a participacdo de servidores em Congressos e Féruns Estaduais e Nacionais. 100,00
Contratar profissionais para composicao das equipes minimas em Saude Bucal e Estratégia de Saude da Familia 16
Manter profissionais da composigdo das equipes minimas em Saude Bucal e Estratégia de Saude da Familia. 100,00
Ampliagdo da Unidade Basica de Saude (UBS) de acordo com o projeto aprovado. 100,00
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Estabelecer calendério anual para cursos de Capacitacdo em Educacdo Permanente aos servidores da Rede Basica e Secundaria. 100,00

Compra e manutengdo de equipamentos ambulatérias para uso da UBS. 100,00
Reforcar a capacidade de resposta do Sistema de Salde as doengas emergentes. 100,00
Consolidar as agdes do Programa Nacional de Controle da Tuberculose na Atengdo Bésica. 100,00
Fortalecer o tratamento da Tuberculose Supervisionado e Auto-administrado. 100,00
Garantir tratamento para os portadores da Tuberculose 100,00
Aprimorar e qualificar o atendimento integral a pessoa acometida pela hanseniase no ambito da Atengdo Basica e Ambulatério. 100,00
Garantir o tratamento para pessoas diagnosticadas com Hanseniase. 100,00
Eliminar a Hanseniase 100,00
Capacitar os profissionais da Atencao Béasica para atuar no controle, prevencgdo e tratamento da hanseniase. 100,00
Verificar o indice de cura da Hanseniase no municipio. 100,00
Reorganizar a Atengdo a Saude do Idoso e do portador de Hipertensao Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus. 100,00
Controlar a Hipertens&o Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus dos municipes. 100,00
Instituir Atencdo Especializada via Telessalde para apoiar as pessoas com Hipertensao Arterial Sistémica, Diabetes Mellitus e/ou Idosas. 1
Manter praticas de atividades fisica da pessoa idosa integrada com a e-Multi. 100,00
Garantir aos usuarios do SUS cadastrados nas ESF, diagnosticados com Diabetes Mellitus e Hipertensdo Arterial Sistémica, medicamentos preconizados pelo Ministério 100,00
da Saude.
Aquisicao de fardamentos para todos os profissionais da Atencao Basica 100
Ampliar e qualificar a oferta de Testes Rapidos para Sifilis, HIV e Hepatite B, garantindo maior cobertura e acesso da populagdo. 100,00
Manter laboratério de Prétese dentéria. 100,00
301 - Atengdo Basica Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicacdes controladas. 100,00
Manter as Equipes de Saude Bucal 100,00
Garantir exame citopatoldgico para a populagdo da faixa etaria de 25 a 64 anos. 100,00
Reformar a estrutura fisica da Unidade Hospitalar. 100,00
Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicacdes controladas. 100,00
Desenvolver uma atencao integral que impacte positivamente em 90% na atengdo basica 100,00
Promover a harmonizacao da relacdo entre os servidores da saude. 100,00
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Apoiar a atuacao do Conselho Municipal de Salde e fomentar a Participagdo paritéria no Controle Social do SUS no municipio. 100,00

Capacitar profissionais de saude: técnicos de enfermagem e enfermeiros para sala de vacina rotina e Covid-19 80,00
Garantir o abastecimento (distribuicdo) de medicamentos e insumos paras unidades de atengdo primaria de saude. 100,00
Ampliar as Equipes de Saude Bucal 2
Garantir exames de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 cadastradas. 100,00
Aquisicao de veiculos tipo ambulancia, para realizar remogdes da Unidade Hospitalar. 1
Garantir atendimento com profissionais de psiquiatria no ambulatério. 100,00
Implantar nas UBSs Programa de Controle ao Tabagismo 8
Melhorar a qualidade das informacdes prestadas aos usuarios no SUS no municipio fornecendo informagdes importantes de saldde no site da Prefeitura e da Camara 100,00

Legislativa Municipal.

Adquirir equipamentos permanentes (computadores, notebooks e impressoras) para o Conselho Municipal de Saude, visando a melhoria da infraestrutura tecnolégica, a 100,00
organizagao dos trabalhos administrativos e o fortalecimento das atividades de controle social.

Capacitar agentes comunitarios de salde para entendimento do calendario de vacinagdo no objetivo de realizar buscativa 100,00
Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicamentos e insumos paras unidades de saude da media e alta complexidade . 100,00
Promover a Promogdo de Salde Bucal. 100,00
Ampliar acesso para a 12 consulta odontolégica das gestantes. 100,00
Garantir capacitacdo para todos servidores da Unidade Hospitalar em Suporte Basico de Vida. 100,00
Viabilizar capacitacdo em Salde Mental para os profissionais das ESF. 100,00
Fortalecer a Politica Municipal de Promocdo a Saude, com énfase na adogdo de habitos saudaveis. 100,00
Educacdo Permanente e capacitacdo aos Membros do Conselho Municipal de Saude. 2
Realizar mensalmente a buscativa de criancas menores de 5 anos por meio dos agentes comunitdrios de satde 100,00
IMPLANTAR O PROGRAMA MUNICIPAL MEU MEDICAMENTO EM CASA 25,00
Realizar politicas de controle de cancer bucal. 2
Garantir vacinacao das criancas de acordo com o calendario. 100,00
Garantir acesso da qualidade dos servigos, ofertando cuidado integral e assisténcia multiprofissional. 100,00
Aquisicao e reposicao de todos os materiais de consumo: ambulatoriais e de enfermagem, odontolégicos, de limpeza, escritério e expediente. 100,00
Fortalecer a Gestdo do Trabalho no SUS, visando a efetivacdo da Atengdo Solidéria humanizada e de qualidade. 100,00
Realizar a prestagéo das informacdes financeiras na logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei 141/2012) ao Conselho Municipal de Saude. 100,00
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Realizar uma campanha mensal de vacinacdo no minimo uma escola mensal totalizando realizar no minimo 1 campanha por escola , exceto nos meses de janeiro e 75,00

julho

Realizar mutiréo de vacinagdo em locais de dificil acesso - Prefeitura no meu bairro ou saide em agéo 2
Priorizar linhas de cuidado na Atencdo a Salde Bucal as pessoas com deficiéncia, pessoas submetidas as situagdes de violéncias e da salde do Trabalhador. 100,00
Promover acdes que estimulem aleitamento materno até 6 meses de vida, a alimentacdo complementar até dois anos de vida da crianga. 100,00
Ampliar o acesso e acolhimento em salde mental. 100,00
Divulgar através dos meios de comunicacdo as reunides e decisdes tomadas pelo CMSA e os relatérios das atividades da Secretaria de Saude. 100,00

Assegurar a cobertura vacinal adequada em 95% das vacinas selecionadas do calendario nacional de vacinagao para criancas menores de 1 ano de idade pentavalente 100,00
(32 dose), pneumocdcica 10-valente (22 dose), poliomielite (32 dose) e triplice viral (12 dose)

Garantir a todos os estudantes de ensino fundamental do municipio, os procedimentos coletivos de satide bucal com supervisdo. Aplicagao tépica de fluor, escovagdo 100,00
supervisionada, Educacdo em Saulde etc.

Implantar as Praticas Integrativas e Complementares, como meio de ampliar a Promocao de Salde e Prevencao de Infeccées Sexualmente Transmissiveis/HIV/AIDS 100,00
Reorganizar a Atengdo Ambulatorial do atendimento as Urgéncias e emergéncias. 100,00
Fortalecer o matriciamento com a Atencdo Baésica. 100,00
Fortalecer a eMulti para matriciar as equipes 100,00
Estimular a implementacdo de praticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Saude (FITOTERAPIA) 100,00
Realizar Promogado de Salde Bucal, através da orientagdo e Educagdo em Saudde como auto-cuidado, higiene oral, escovacdo supervisionada entre outros. 100,00
Assegurar acesso as consultas e exames de Pré-Natal a todas as gestantes do municipio que buscam a Rede Publica de Saude. 100,00
Garantir PTS atualizado para os usuarios com transtornos graves 100,00
Prover os recursos necessarios e efetuar o pagamento das despesas fixas: energia elétrica, dgua, telefonia, combustiveis. 100,00
Ampliar o acesso a odontologia especialzada, reduzir doengas bucais. Integrado com Atengao Primaria. 100,00
Incentivar o Aleitamento Materno como forma de satisfazer as necessidades nutricionais das criancas até seis meses de vida. 100,00
Realizar Atividades Educativas nas escolas, UBSs, feiras livres e outros. 2

Prevencdo e promogao da salide mental nas comunidades e escolas, 100,00
Manter e aprimorar as agdes relacionadas a salide no Programa de Saude na Escola (PSE) 100,00
Orientar as gestantes e puérperas sobre a importancia do Aleitamento Materno pelo menos até ,os seis (6) meses de vida. 100,00
Garantir capacitacdo em Urgéncias e Emergéncias de natureza clinica, obstétrica, traumatica, psiquiatrica e acidentes automobilistico. 1

Reduzir internagdes psiquiatricas evitaveis em 100,00
Aquisicdo de 04 veiculos para renovar/aumentar a frota da satde 4
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Avaliar o peso e altura x idade e IMC das crianca menores de cinco (5) anos, afim de prevenir a obesidade infantil. 100,00

Aquisicao de fardamentos e botas. 75
Fazer estudo de viabilidade para cobertura total de ACS no municipio. 100,00
Garantir a coleta de material para o Teste do Pezinho até o 52 dia de nascimento do bebé para possibilitar a detecgdo precoce de doengas. 100,00
Implantar e estruturar um laboratério municipal de analises clinicas, garantindo acesso a exames de qualidade para a populacéo. 100,00
Garantir capacitacao anual da equipe 1
Manter e/ou contratar servidores para manutengao das atividades da Salde em todos os niveis e programas. 100,00
Incluir todas as criangas no Programa de Suplementagado de Ferro profilatico dos seis (6) aos dezoito (18) meses em 100% dos casos diagnosticados. 100,00
Promover integracao da RAPS 100,00
Realizar reforma estrutural nas UBS de acordo com as necessidades. 100,00
Garantir a atengao as mulheres vitimas de violéncia sexual e doméstica, realizando notificagdo e acompanhamento, referenciando quando necessario. 100,00
Aprimorar registro e monitoramento de dados 100,00
Proporcionar cobertura odontolégica em todas as UBS. 100,00
Realizar exame de visdo com letras (Snellen) na populacéo escolar, garantindo acesso a consulta com Oftalmologista, caso necessario. 100,00
Ofertar atividades terapéuticas e de reinsercao social 100,00
Dedicar atencgdo especial ao Calendario Vacinal e busca ativa dos faltosos para atingir 100% da populacdo-alvo. 100,00
Remapear as areas de Atengdo a Salde, recadastrar todas as residéncias e atualizar o mapa epidemiolégico através do e-SUS. 100,00
Realizar visita as puérperas na primeira semana apds o parto com objetivo de orientar e detectar dificuldades em relacdo ao Aleitamento Materno. 100,00
Manutencéo das Unidades Bésicas de Salde - Pinturas, pequenos reparos, reformas etc. 100,00
Estabelecer rotinas e protocolos nas equipes de ESF para puericultura. 1
Realizar manutencao preventiva, corretiva dos veiculos e equipamentos, visando prolongar o tempo de vida util. 100,00
Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00
Compra e manutengdo de equipamentos ambulatoriais para uso na UBS. 100,00
Promover atividades educativas para populagdo, sobre prevencdo de doengas sexualmente transmissiveis. 100,00
Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00
Garantir alimentacao do Sistema de Informagdo em Salde da Atengéo Béasica e cobertura de atendimentos e procedimentos. 100,00
Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de Utero e mama. 100,00
Implementar o atendmento em carater de contratacdo de equipe multiprofissinal para TEA 100,00
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Promover acdes de Educagdo em Saude, tais como: feira de saude, oficinas, semindrios, palestras, rodas de conversas, dinamicas de grupo, etc. 4

Garantir a participacdo de servidores em Congressos e Féruns Estaduais e Nacionais. 100,00
Contratar profissionais para composicao das equipes minimas em Saude Bucal e Estratégia de Salude da Familia 16
Manter profissionais da composigdo das equipes minimas em Saude Bucal e Estratégia de Saude da Familia. 100,00
Ampliagdo da Unidade Basica de Saude (UBS) de acordo com o projeto aprovado. 100,00
Estabelecer calendério anual para cursos de Capacitacdo em Educagdo Permanente aos servidores da Rede Basica e Secundaria. 100,00
Compra e manutengdo de equipamentos ambulatérias para uso da UBS. 100,00
Reforgar a capacidade de resposta do Sistema de Salde as doengas emergentes. 100,00
Consolidar as agdes do Programa Nacional de Controle da Tuberculose na Atengdo Bésica. 100,00
Fortalecer o tratamento da Tuberculose Supervisionado e Auto-administrado. 100,00
Garantir tratamento para os portadores da Tuberculose 100,00
Aprimorar e qualificar o atendimento integral a pessoa acometida pela hanseniase no ambito da Atengdo Basica e Ambulatério. 100,00
Garantir o tratamento para pessoas diagnosticadas com Hanseniase. 100,00
Eliminar a Hanseniase 100,00
Verificar o indice de cura da Hanseniase no municipio. 100,00
Reorganizar a Atencdo a Saude do Idoso e do portador de Hipertensdo Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus. 100,00
Controlar a Hipertens&o Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus dos municipes. 100,00
Instituir Atencao Especializada via Telessalde para apoiar as pessoas com Hipertensao Arterial Sistémica, Diabetes Mellitus e/ou Idosas. 1
Manter praticas de atividades fisica da pessoa idosa integrada com a e-Multi. 100,00
Garantir aos usuarios do SUS cadastrados nas ESF, diagnosticados com Diabetes Mellitus e Hipertensao Arterial Sistémica, medicamentos preconizados pelo Ministério 100,00
da Saude.
Aquisigao de fardamentos para todos os profissionais da Atencao Basica 100
Ampliar e qualificar a oferta de Testes Rapidos para Sifilis, HIV e Hepatite B, garantindo maior cobertura e acesso da populagéo. 100,00
Manter laboratério de Prétese dentéria. 100,00
302 - Assisténcia Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicacdes controladas. 100,00
Hospitalar e Ambulatorial
Manter as Equipes de Saude Bucal 100,00
Garantir exame citopatoldgico para a populacdo da faixa etaria de 25 a 64 anos. 100,00
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Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicacdes controladas. 100,00

Desenvolver uma atengao integral que impacte positivamente em 90% na atencdo basica 100,00
Apoiar a atuacao do Conselho Municipal de Saude e fomentar a Participagdo paritéria no Controle Social do SUS no municipio. 100,00
Capacitar profissionais de saude: técnicos de enfermagem e enfermeiros para sala de vacina rotina e Covid-19 80,00
Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicamentos e insumos paras unidades de atencdo primaria de saude. 100,00
Ampliar as Equipes de Saude Bucal 2
Garantir exames de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 cadastradas. 100,00
Aquisicao de veiculos tipo ambulancia, para realizar remogdes da Unidade Hospitalar. 1
Garantir atendimento com profissionais de psiquiatria no ambulatério. 100,00
Implantar nas UBSs Programa de Controle ao Tabagismo 8
Melhorar a qualidade das informacgdes prestadas aos usuarios no SUS no municipio fornecendo informagdes importantes de saldde no site da Prefeitura e da Camara 100,00

Legislativa Municipal.

Adquirir equipamentos permanentes (computadores, notebooks e impressoras) para o Conselho Municipal de Saude, visando a melhoria da infraestrutura tecnoldgica, a 100,00
organizagao dos trabalhos administrativos e o fortalecimento das atividades de controle social.

Capacitar agentes comunitarios de salde para entendimento do calendario de vacinagdo no objetivo de realizar buscativa 100,00
Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicamentos e insumos paras unidades de saude da media e alta complexidade . 100,00
Promover a Promocdo de Salde Bucal. 100,00
Ampliar acesso para a 12 consulta odontolégica das gestantes. 100,00
Garantir capacitacdo para todos servidores da Unidade Hospitalar em Suporte Basico de Vida. 100,00
Viabilizar capacitacdo em Saude Mental para os profissionais das ESF. 100,00
Fortalecer a Politica Municipal de Promog&o a Salude, com énfase na adogao de habitos saudaveis. 100,00
Educacdo Permanente e capacitacdo aos Membros do Conselho Municipal de Saude. 2
Realizar mensalmente a buscativa de criangas menores de 5 anos por meio dos agentes comunitérios de saude 100,00
IMPLANTAR O PROGRAMA MUNICIPAL MEU MEDICAMENTO EM CASA 25,00
Realizar politicas de controle de cancer bucal. 2
Garantir vacinacao das criancas de acordo com o calendario. 100,00
Garantir acesso da qualidade dos servigos, ofertando cuidado integral e assisténcia multiprofissional. 100,00
Aquisicao e reposicao de todos os materiais de consumo: ambulatoriais e de enfermagem, odontolégicos, de limpeza, escritério e expediente. 100,00
Fortalecer a Gestdo do Trabalho no SUS, visando a efetivacdo da Atengdo Solidéria humanizada e de qualidade. 100,00
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Realizar a prestacao das informacdes financeiras na logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei 141/2012) ao Conselho Municipal de Saude.

Realizar uma campanha mensal de vacinacdo no minimo uma escola mensal totalizando realizar no minimo 1 campanha por escola , exceto nos meses de janeiro e
julho

Realizar mutiréo de vacinagdo em locais de dificil acesso - Prefeitura no meu bairro ou saide em agéo

Priorizar linhas de cuidado na Atencdo a Salde Bucal as pessoas com deficiéncia, pessoas submetidas as situagdes de violéncias e da salde do Trabalhador.
Promover acdes que estimulem aleitamento materno até 6 meses de vida, a alimentacdo complementar até dois anos de vida da crianca.

Readequar o perfil da assisténcia hospitalar em funcédo das necessidades epidemioldgicas e sua insercao no Sistema.

Ampliar o acesso e acolhimento em salde mental.

Divulgar através dos meios de comunicacao as reunides e decisdes tomadas pelo CMSA e os relatérios das atividades da Secretaria de Saude.

Assegurar a cobertura vacinal adequada em 95% das vacinas selecionadas do calendario nacional de vacinacao para criancas menores de 1 ano de idade pentavalente
(32 dose), pneumocdcica 10-valente (22 dose), poliomielite (32 dose) e triplice viral (12 dose)

Implantar as Praticas Integrativas e Complementares, como meio de ampliar a Promogéao de Salde e Prevengdo de Infeccées Sexualmente Transmissiveis/HIV/AIDS
Reorganizar a Atengdo Ambulatorial do atendimento as Urgéncias e emergéncias.

Fortalecer o matriciamento com a Atengédo Basica.

Fortalecer a eMulti para matriciar as equipes

Estimular a implementacéo de préticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Satde (FITOTERAPIA)

Realizar Promocao de Saude Bucal, através da orientacdo e Educagdo em Saude como auto-cuidado, higiene oral, escovacéo supervisionada entre outros.
Assegurar acesso as consultas e exames de Pré-Natal a todas as gestantes do municipio que buscam a Rede Publica de Salde.

Garantir PTS atualizado para os usuarios com transtornos graves

Prover os recursos necessarios e efetuar o pagamento das despesas fixas: energia elétrica, dgua, telefonia, combustiveis.

Ampliar o acesso a odontologia especialzada, reduzir doencas bucais. Integrado com Atencao Primaria.

Incentivar o Aleitamento Materno como forma de satisfazer as necessidades nutricionais das criancas até seis meses de vida.

Realizar Atividades Educativas nas escolas, UBSs, feiras livres e outros.

Prevencdo e promogado da salde mental nas comunidades e escolas,

Manter e aprimorar as agdes relacionadas a salde no Programa de Saude na Escola (PSE)

Orientar as gestantes e puérperas sobre a importancia do Aleitamento Materno pelo menos até ,o0s seis (6) meses de vida.

Garantir capacitacdo em Urgéncias e Emergéncias de natureza clinica, obstétrica, traumatica, psiquiatrica e acidentes automobilistico.

Reduzir internagdes psiquiatricas evitaveis em

Ampliar visitas domiciliares a usudrios prioritarios
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Avaliar o peso e altura x idade e IMC das crianca menores de cinco (5) anos, afim de prevenir a obesidade infantil. 100,00

Aquisicao de fardamentos e botas. 75
Garantir capacitacdo anual da equipe 1
Garantir a coleta de material para o Teste do Pezinho até o 52 dia de nascimento do bebé para possibilitar a detecgdo precoce de doengas. 100,00
Implantar e estruturar um laboratério municipal de analises clinicas, garantindo acesso a exames de qualidade para a populacéo. 100,00
Manter e/ou contratar servidores para manutengao das atividades da Saude em todos os niveis e programas. 100,00
Incluir todas as criangas no Programa de Suplementacgado de Ferro profilatico dos seis (6) aos dezoito (18) meses em 100% dos casos diagnosticados. 100,00
Promover integracéo da RAPS 100,00
Aprimorar registro e monitoramento de dados 100,00
Garantir a atengao as mulheres vitimas de violéncia sexual e doméstica, realizando notificagdo e acompanhamento, referenciando quando necessario. 100,00
Ofertar atividades terapéuticas e de reinsergao social 100,00
Realizar exame de visdo com letras (Snellen) na populacéo escolar, garantindo acesso a consulta com Oftalmologista, caso necessario. 100,00
Dedicar atengdo especial ao Calendario Vacinal e busca ativa dos faltosos para atingir 100% da populagdo-alvo. 100,00
Realizar visita as puérperas na primeira semana apds o parto com objetivo de orientar e detectar dificuldades em relagdo ao Aleitamento Materno. 100,00
Manutencdo das Unidades Basicas de Saude - Pinturas, pequenos reparos, reformas etc. 100,00
Estabelecer rotinas e protocolos nas equipes de ESF para puericultura. 1
Realizar manutencdo preventiva, corretiva dos veiculos e equipamentos, visando prolongar o tempo de vida Util. 100,00
Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doengas diarreicas e por Pneumonias). 100,00
Compra e manutencdo de equipamentos ambulatoriais para uso na UBS. 100,00
Promover atividades educativas para populacdo, sobre prevencdo de doencas sexualmente transmissiveis. 100,00
Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencgas diarreicas e por Pneumonias). 100,00
Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de Utero e mama. 100,00
Capacitar os servidores da salde, tendo a Atengdo Béasica como ordenadora dos servicos de capacitacdo. 100,00
Implementar o atendmento em carater de contratacdo de equipe multiprofissinal para TEA 100,00
Promover acdes de Educagdo em Saude, tais como: feira de saude, oficinas, semindrios, palestras, rodas de conversas, dinamicas de grupo, etc. 4
Manter profissionais da composigdo das equipes minimas em Saude Bucal e Estratégia de Saude da Familia. 100,00
Reforcar a capacidade de resposta do Sistema de Salde as doengas emergentes. 100,00
Consolidar as agdes do Programa Nacional de Controle da Tuberculose na Atengdo Bésica. 100,00
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Fortalecer o tratamento da Tuberculose Supervisionado e Auto-administrado.

Garantir tratamento para os portadores da Tuberculose

Aprimorar e qualificar o atendimento integral a pessoa acometida pela hanseniase no &mbito da Atengdo Béasica e Ambulatério.
Garantir o tratamento para pessoas diagnosticadas com Hanseniase.

Capacitar os profissionais da Atencao Basica para atuar no controle, prevencgao e tratamento da hanseniase.

Verificar o indice de cura da Hanseniase no municipio.

Reorganizar a Atengdo a Saude do Idoso e do portador de Hipertensao Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus.

Garantir aos usuérios do SUS cadastrados nas ESF, diagnosticados com Diabetes Mellitus e Hipertens&do Arterial Sistémica, medicamentos preconizados pelo Ministério
da Saude.

Ampliar e qualificar a oferta de Testes Répidos para Sifilis, HIV e Hepatite B, garantindo maior cobertura e acesso da populagdo.
Manter laboratério de Prétese dentéria.
303 - Suporte Profildtico e = Garantir o abastecimento (distribuigdo) de medicacdes controladas.
Terapéutico
Manter as Equipes de Saude Bucal
Garantir exame citopatoldgico para a populagdo da faixa etéria de 25 a 64 anos.
Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicacdes controladas.
Desenvolver uma atencao integral que impacte positivamente em 90% na atencao basica
Promover a harmonizacao da relacdo entre os servidores da saude.
Apoiar a atuacao do Conselho Municipal de Salde e fomentar a Participagdo paritéria no Controle Social do SUS no municipio.
Capacitar profissionais de saude: técnicos de enfermagem e enfermeiros para sala de vacina rotina e Covid-19
Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicamentos e insumos paras unidades de atengao primaria de saude.
Ampliar as Equipes de Saude Bucal
Garantir exames de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 cadastradas.
Aquisigao de veiculos tipo ambulancia, para realizar remogées da Unidade Hospitalar.
Garantir atendimento com profissionais de psiquiatria no ambulatério.

Melhorar a qualidade das informagdes prestadas aos usuérios no SUS no municipio fornecendo informagdes importantes de saldde no site da Prefeitura e da Camara
Legislativa Municipal.

Adquirir equipamentos permanentes (computadores, notebooks e impressoras) para o Conselho Municipal de Saude, visando a melhoria da infraestrutura tecnoldgica, a
organizacao dos trabalhos administrativos e o fortalecimento das atividades de controle social.
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Capacitar agentes comunitdrios de saude para entendimento do calendério de vacinagdo no objetivo de realizar buscativa 100,00

Garantir o abastecimento (distribuicdo) de medicamentos e insumos paras unidades de saude da media e alta complexidade . 100,00
Promover a Promocéao de Saude Bucal. 100,00
Ampliar acesso para a 12 consulta odontolégica das gestantes. 100,00
Garantir capacitagdo para todos servidores da Unidade Hospitalar em Suporte Bésico de Vida. 100,00
Educagdo Permanente e capacitagdo aos Membros do Conselho Municipal de Saude. 2
Realizar mensalmente a buscativa de criangas menores de 5 anos por meio dos agentes comunitarios de saide 100,00
IMPLANTAR O PROGRAMA MUNICIPAL MEU MEDICAMENTO EM CASA 25,00
Realizar politicas de controle de cancer bucal. 2
Garantir vacinagdo das criangas de acordo com o calendario. 100,00
Garantir acesso da qualidade dos servigos, ofertando cuidado integral e assisténcia multiprofissional. 100,00
Fortalecer a Gestdo do Trabalho no SUS, visando a efetivacdo da Atengdo Solidaria humanizada e de qualidade. 100,00
Realizar a prestagao das informagdes financeiras na logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei 141/2012) ao Conselho Municipal de Saude. 100,00
Realizar uma campanha mensal de vacinacdo no minimo uma escola mensal totalizando realizar no minimo 1 campanha por escola , exceto nos meses de janeiro e 75,00
julho

Divulgar através dos meios de comunicagdo as reunides e decisdes tomadas pelo CMSA e os relatérios das atividades da Secretaria de Saude. 100,00
Priorizar linhas de cuidado na Atengdo a Salde Bucal as pessoas com deficiéncia, pessoas submetidas as situagdes de violéncias e da salde do Trabalhador. 100,00
Promover acbes que estimulem aleitamento materno até 6 meses de vida, a alimentagdo complementar até dois anos de vida da crianga. 100,00
Ampliar o acesso e acolhimento em saiide mental. 100,00

Assegurar a cobertura vacinal adequada em 95% das vacinas selecionadas do calendario nacional de vacinagdo para criangas menores de 1 ano de idade pentavalente 100,00
(32 dose), pneumocdcica 10-valente (22 dose), poliomielite (32 dose) e triplice viral (12 dose)

Garantir a todos os estudantes de ensino fundamental do municipio, os procedimentos coletivos de salde bucal com supervisao. Aplicacao tépica de fluor, escovacao 100,00
supervisionada, Educacdo em Saulde etc.

Implantar as Praticas Integrativas e Complementares, como meio de ampliar a Promogao de Salde e Prevengdo de Infeccées Sexualmente Transmissiveis/HIV/AIDS 100,00
Reorganizar a Atengdo Ambulatorial do atendimento as Urgéncias e emergéncias. 100,00
Fortalecer o matriciamento com a Atengdo Basica. 100,00
Fortalecer a eMulti para matriciar as equipes 100,00
Estimular a implementacéo de préticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Satde (FITOTERAPIA) 100,00
Realizar Promocado de Salde Bucal, através da orientacdo e Educacdo em Saldde como auto-cuidado, higiene oral, escovacéo supervisionada entre outros. 100,00
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Assegurar acesso as consultas e exames de Pré-Natal a todas as gestantes do municipio que buscam a Rede Publica de Saude. 100,00

Garantir PTS atualizado para os usuarios com transtornos graves 100,00
Prover os recursos necessarios e efetuar o pagamento das despesas fixas: energia elétrica, dgua, telefonia, combustiveis. 100,00
Ampliar o acesso a odontologia especialzada, reduzir doencgas bucais. Integrado com Atengao Primaria. 100,00
Incentivar o Aleitamento Materno como forma de satisfazer as necessidades nutricionais das criancas até seis meses de vida. 100,00
Realizar Atividades Educativas nas escolas, UBSs, feiras livres e outros. 2
Prevencdo e promogao da salide mental nas comunidades e escolas, 100,00
Reduzir internagdes psiquiatricas evitaveis em 100,00
Orientar as gestantes e puérperas sobre a importancia do Aleitamento Materno pelo menos até ,os seis (6) meses de vida. 100,00
Garantir capacitagdo em Urgéncias e Emergéncias de natureza clinica, obstétrica, traumatica, psiquiatrica e acidentes automobilistico. 1
Aquisicdo de 04 veiculos para renovar/aumentar a frota da satde 4
Avaliar o peso e altura x idade e IMC das crianga menores de cinco (5) anos, afim de prevenir a obesidade infantil. 100,00
Aquisicao de fardamentos e botas. 75
Garantir capacitagao anual da equipe 1
Garantir a coleta de material para o Teste do Pezinho até o 52 dia de nascimento do bebé para possibilitar a detecgdo precoce de doencas. 100,00
Manter e/ou contratar servidores para manutengdo das atividades da Salde em todos os niveis e programas. 100,00
Incluir todas as criangas no Programa de Suplementacdo de Ferro profilatico dos seis (6) aos dezoito (18) meses em 100% dos casos diagnosticados. 100,00
Promover integracéo da RAPS 100,00
Garantir a atencao as mulheres vitimas de violéncia sexual e doméstica, realizando notificacdo e acompanhamento, referenciando quando necessario. 100,00
Ofertar atividades terapéuticas e de reinsercao social 100,00
Realizar exame de visdo com letras (Snellen) na populacao escolar, garantindo acesso a consulta com Oftalmologista, caso necessario. 100,00
Dedicar atengdo especial ao Calendério Vacinal e busca ativa dos faltosos para atingir 100% da populagdo-alvo. 100,00
Realizar visita as puérperas na primeira semana apds o parto com objetivo de orientar e detectar dificuldades em relacdo ao Aleitamento Materno. 100,00
Manutencgdo das Unidades Bésicas de Saude - Pinturas, pequenos reparos, reformas etc. 100,00
Estabelecer rotinas e protocolos nas equipes de ESF para puericultura. 1
Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00
Compra e manutengao de equipamentos ambulatoriais para uso na UBS. 100,00
Promover atividades educativas para populagdo, sobre prevencdo de doengas sexualmente transmissiveis. 100,00
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Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00

Garantir alimentacao do Sistema de Informacdo em Salde da Atengéo Basica e cobertura de atendimentos e procedimentos. 100,00
Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de Gtero e mama. 100,00
Implementar o atendmento em carater de contratacdo de equipe multiprofissinal para TEA 100,00
Promover acbes de Educagdo em Saude, tais como: feira de saude, oficinas, semindrios, palestras, rodas de conversas, dinamicas de grupo, etc. 4
Compra e manutengdo de equipamentos ambulatérias para uso da UBS. 100,00
Reforgar a capacidade de resposta do Sistema de Salude as doengas emergentes. 100,00
Consolidar as agdes do Programa Nacional de Controle da Tuberculose na Atengdo Bésica. 100,00
Fortalecer o tratamento da Tuberculose Supervisionado e Auto-administrado. 100,00
Garantir tratamento para os portadores da Tuberculose 100,00
Aprimorar e qualificar o atendimento integral a pessoa acometida pela hanseniase no ambito da Atengdo Basica e Ambulatério. 100,00
Garantir o tratamento para pessoas diagnosticadas com Hanseniase. 100,00
Eliminar a Hanseniase 100,00
Verificar o indice de cura da Hanseniase no municipio. 100,00
Reorganizar a Atencdo a Saude do Idoso e do portador de Hipertensao Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus. 100,00
Controlar a Hipertensdo Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus dos municipes. 100,00
Instituir Atencdo Especializada via Telessalde para apoiar as pessoas com Hipertensao Arterial Sistémica, Diabetes Mellitus e/ou Idosas. 1
Manter praticas de atividades fisica da pessoa idosa integrada com a e-Multi. 100,00
Garantir aos usuarios do SUS cadastrados nas ESF, diagnosticados com Diabetes Mellitus e Hipertensao Arterial Sistémica, medicamentos preconizados pelo Ministério 100,00
da Saude.
Ampliar e qualificar a oferta de Testes Rapidos para Sifilis, HIV e Hepatite B, garantindo maior cobertura e acesso da populagéo. 100,00
304 - Vigilancia Sanitaria Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicacdes controladas. 100,00
Manter as Equipes de Saude Bucal 100,00
Garantir exame citopatoldgico para a populagdo da faixa etaria de 25 a 64 anos. 100,00
Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicacdes controladas. 100,00
Desenvolver uma atencao integral que impacte positivamente em 90% na atengdo basica 100,00
Apoiar a atuacdo do Conselho Municipal de Satde e fomentar a Participagéo paritaria no Controle Social do SUS no municipio. 100,00
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Capacitar profissionais de saude: técnicos de enfermagem e enfermeiros para sala de vacina rotina e Covid-19 80,00

Garantir o abastecimento (distribuicdo) de medicamentos e insumos paras unidades de atengdo primaria de saude. 100,00
Ampliar as Equipes de Saude Bucal 2
Garantir exames de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 cadastradas. 100,00
Aquisicao de veiculos tipo ambulancia, para realizar remogdes da Unidade Hospitalar. 1
Garantir atendimento com profissionais de psiquiatria no ambulatério. 100,00
Implantar nas UBSs Programa de Controle ao Tabagismo 8
Melhorar a qualidade das informacdes prestadas aos usudrios no SUS no municipio fornecendo informagdes importantes de saldde no site da Prefeitura e da Camara 100,00

Legislativa Municipal.

Adquirir equipamentos permanentes (computadores, notebooks e impressoras) para o Conselho Municipal de Saude, visando a melhoria da infraestrutura tecnoldgica, a 100,00
organizagao dos trabalhos administrativos e o fortalecimento das atividades de controle social.

Capacitar agentes comunitarios de salde para entendimento do calendario de vacinagdo no objetivo de realizar buscativa 100,00
Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicamentos e insumos paras unidades de saude da media e alta complexidade . 100,00
Promover a Promogdo de Salde Bucal. 100,00
Ampliar acesso para a 12 consulta odontolégica das gestantes. 100,00
Garantir capacitacdo para todos servidores da Unidade Hospitalar em Suporte Basico de Vida. 100,00
Educacgdo Permanente e capacitacdo aos Membros do Conselho Municipal de Salde. 2
Realizar mensalmente a buscativa de criangas menores de 5 anos por meio dos agentes comunitarios de salde 100,00
Realizar uma campanha mensal de vacinacdo no minimo uma escola mensal totalizando realizar no minimo 1 campanha por escola , exceto nos meses de janeiro e 75,00
julho

Realizar politicas de controle de cancer bucal. 2
Garantir acesso da qualidade dos servigos, ofertando cuidado integral e assisténcia multiprofissional. 100,00
Fortalecer a Gestdo do Trabalho no SUS, visando a efetivacdo da Atengao Solidaria humanizada e de qualidade. 100,00
Realizar a prestagao das informagdes financeiras na logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei 141/2012) ao Conselho Municipal de Satde. 100,00
Realizar mutirdo de vacinagdo em locais de dificil acesso - Prefeitura no meu bairro ou salde em agéo 2
Priorizar linhas de cuidado na Atengdo a Salde Bucal as pessoas com deficiéncia, pessoas submetidas as situagdes de violéncias e da salde do Trabalhador. 100,00
Promover acdes que estimulem aleitamento materno até 6 meses de vida, a alimentagdo complementar até dois anos de vida da crianga. 100,00
Ampliar o acesso e acolhimento em salde mental. 100,00
Divulgar através dos meios de comunicacgdo as reunides e decisdes tomadas pelo CMSA e os relatérios das atividades da Secretaria de Saude. 100,00
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Assegurar a cobertura vacinal adequada em 95% das vacinas selecionadas do calendario nacional de vacinagdo para criangas menores de 1 ano de idade pentavalente 100,00
(32 dose), pneumocécica 10-valente (22 dose), poliomielite (32 dose) e triplice viral (12 dose)

Implantar as Praticas Integrativas e Complementares, como meio de ampliar a Promogao de Salde e Prevencdo de Infeccées Sexualmente Transmissiveis/HIV/AIDS 100,00
Reorganizar a Atengdo Ambulatorial do atendimento as Urgéncias e emergéncias. 100,00
Fortalecer o matriciamento com a Atencdo Bésica. 100,00
Fortalecer a eMulti para matriciar as equipes 100,00
Estimular a implementacéo de préticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Satde (FITOTERAPIA) 100,00
Realizar Promocao de Saude Bucal, através da orientacdo e Educacao em Saldde como auto-cuidado, higiene oral, escovacdo supervisionada entre outros. 100,00
Assegurar acesso as consultas e exames de Pré-Natal a todas as gestantes do municipio que buscam a Rede Publica de Sadde. 100,00
Prevencdo e promocdo da salde mental nas comunidades e escolas, 100,00
Ampliar o acesso a odontologia especialzada, reduzir doencas bucais. Integrado com Atencao Primaria. 100,00
Incentivar o Aleitamento Materno como forma de satisfazer as necessidades nutricionais das criancas até seis meses de vida. 100,00
Realizar Atividades Educativas nas escolas, UBSs, feiras livres e outros. 2
Manter e aprimorar as agdes relacionadas a salde no Programa de Saude na Escola (PSE) 100,00
Orientar as gestantes e puérperas sobre a importancia do Aleitamento Materno pelo menos até ,o0s seis (6) meses de vida. 100,00
Garantir capacitacdo em Urgéncias e Emergéncias de natureza clinica, obstétrica, traumatica, psiquiatrica e acidentes automobilistico. 1
Reduzir internagdes psiquiatricas evitaveis em 100,00
Aquisicao de fardamentos e botas. 75
Avaliar o peso e altura x idade e IMC das crianga menores de cinco (5) anos, afim de prevenir a obesidade infantil. 100,00
Garantir capacitacao anual da equipe 1
Garantir a coleta de material para o Teste do Pezinho até o 52 dia de nascimento do bebé para possibilitar a detecgdo precoce de doencas. 100,00
Implantar e estruturar um laboratério municipal de analises clinicas, garantindo acesso a exames de qualidade para a populacéo. 100,00
Promover integracao da RAPS 100,00
Incluir todas as criangas no Programa de Suplementacdo de Ferro profilatico dos seis (6) aos dezoito (18) meses em 100% dos casos diagnosticados. 100,00
Aprimorar registro e monitoramento de dados 100,00
Garantir a atencdo as mulheres vitimas de violéncia sexual e doméstica, realizando notificagdo e acompanhamento, referenciando quando necessario. 100,00
Ofertar atividades terapéuticas e de reinsercao social 100,00
Realizar exame de visdo com letras (Snellen) na populacéo escolar, garantindo acesso a consulta com Oftalmologista, caso necessario. 100,00
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Dedicar atengdo especial ao Calendério Vacinal e busca ativa dos faltosos para atingir 100% da populagdo-alvo. 100,00

Realizar visita as puérperas na primeira semana apds o parto com objetivo de orientar e detectar dificuldades em relacdo ao Aleitamento Materno. 100,00
Manutencgdo das Unidades Bésicas de Saude - Pinturas, pequenos reparos, reformas etc. 100,00
Estabelecer rotinas e protocolos nas equipes de ESF para puericultura. 1

Promover atividades educativas para populagdo, sobre prevencdo de doengas sexualmente transmissiveis. 100,00
Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00
Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de Utero e mama. 100,00
Implementar o atendmento em carater de contratacdo de equipe multiprofissinal para TEA 100,00
Promover agdes de Educagdo em Salde, tais como: feira de salde, oficinas, seminarios, palestras, rodas de conversas, dinamicas de grupo, etc. 4

Consolidar as agdes do Programa Nacional de Controle da Tuberculose na Atengdo Bésica. 100,00
Fortalecer o tratamento da Tuberculose Supervisionado e Auto-administrado. 100,00
Garantir tratamento para os portadores da Tuberculose 100,00
Aprimorar e qualificar o atendimento integral a pessoa acometida pela hanseniase no ambito da Atengdo Basica e Ambulatério. 100,00
Garantir o tratamento para pessoas diagnosticadas com Hanseniase. 100,00
Verificar o indice de cura da Hanseniase no municipio. 100,00
Reorganizar a Atencdo a Saude do Idoso e do portador de Hipertensdo Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus. 100,00
Ampliar e qualificar a oferta de Testes Rapidos para Sifilis, HIV e Hepatite B, garantindo maior cobertura e acesso da populacéo. 100,00
Manter laboratério de Prétese dentéria. 100,00

305 - Vigilancia Capacitar profissionais de salde: técnicos de enfermagem e enfermeiros para sala de vacina rotina e Covid-19 80,00
Epidemiolégica

Manter as Equipes de Saude Bucal 100,00
Garantir exame citopatolégico para a populacao da faixa etaria de 25 a 64 anos. 100,00
Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicacdes controladas. 100,00
Desenvolver uma atengdo integral que impacte positivamente em 90% na atengdo basica 100,00
Apoiar a atuacao do Conselho Municipal de Salde e fomentar a Participagdo paritéria no Controle Social do SUS no municipio. 100,00
Garantir o abastecimento (distribuicdo) de medicamentos e insumos paras unidades de atengdo primaria de saude. 100,00
Ampliar as Equipes de Saude Bucal 2

Garantir exames de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 cadastradas. 100,00
Aquisicao de veiculos tipo ambulancia, para realizar remogdes da Unidade Hospitalar. 1
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Garantir atendimento com profissionais de psiquiatria no ambulatério. 100,00

Melhorar a qualidade das informacdes prestadas aos usudrios no SUS no municipio fornecendo informagdes importantes de saldde no site da Prefeitura e da Camara 100,00
Legislativa Municipal.

Adquirir equipamentos permanentes (computadores, notebooks e impressoras) para o Conselho Municipal de Salde, visando a melhoria da infraestrutura tecnolégica, a ~ 100,00
organizacgao dos trabalhos administrativos e o fortalecimento das atividades de controle social.

Capacitar agentes comunitarios de saude para entendimento do calendério de vacinagdo no objetivo de realizar buscativa 100,00
Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicamentos e insumos paras unidades de saude da media e alta complexidade . 100,00
Garantir capacitagdo para todos servidores da Unidade Hospitalar em Suporte Basico de Vida. 100,00
Realizar mensalmente a buscativa de criangas menores de 5 anos por meio dos agentes comunitarios de saide 100,00
Realizar uma campanha mensal de vacinacdo no minimo uma escola mensal totalizando realizar no minimo 1 campanha por escola , exceto nos meses de janeiro e 75,00
julho

Realizar politicas de controle de cancer bucal. 2
Garantir vacinacao das criancas de acordo com o calendario. 100,00
Garantir acesso da qualidade dos servigos, ofertando cuidado integral e assisténcia multiprofissional. 100,00
Fortalecer a Gestdo do Trabalho no SUS, visando a efetivacdo da Atencdo Solidéria humanizada e de qualidade. 100,00
Realizar a prestagéo das informacdes financeiras na logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei 141/2012) ao Conselho Municipal de Saude. 100,00
Divulgar através dos meios de comunicagdo as reunides e decisdes tomadas pelo CMSA e os relatérios das atividades da Secretaria de Saude. 100,00
Priorizar linhas de cuidado na Atengdo a Salde Bucal as pessoas com deficiéncia, pessoas submetidas as situagdes de violéncias e da salde do Trabalhador. 100,00
Promover acbes que estimulem aleitamento materno até 6 meses de vida, a alimentagdo complementar até dois anos de vida da crianga. 100,00
Ampliar o acesso e acolhimento em satide mental. 100,00

Assegurar a cobertura vacinal adequada em 95% das vacinas selecionadas do calendario nacional de vacinagdo para criangas menores de 1 ano de idade pentavalente 100,00
(32 dose), pneumocdcica 10-valente (22 dose), poliomielite (32 dose) e triplice viral (12 dose)

Implantar as Praticas Integrativas e Complementares, como meio de ampliar a Promogao de Saude e Prevencdo de Infeccdes Sexualmente Transmissiveis/HIV/AIDS 100,00
Reorganizar a Atengdo Ambulatorial do atendimento as Urgéncias e emergéncias. 100,00
Fortalecer o matriciamento com a Atencdo Basica. 100,00
Fortalecer a eMulti para matriciar as equipes 100,00
Estimular a implementacdo de praticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Saude (FITOTERAPIA) 100,00
Realizar Promogao de Salde Bucal, através da orientagdo e Educagdo em Saude como auto-cuidado, higiene oral, escovacdo supervisionada entre outros. 100,00
Assegurar acesso as consultas e exames de Pré-Natal a todas as gestantes do municipio que buscam a Rede Publica de Saude. 100,00
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Garantir PTS atualizado para os usuarios com transtornos graves 100,00

Prover os recursos necessarios e efetuar o pagamento das despesas fixas: energia elétrica, dgua, telefonia, combustiveis. 100,00
Ampliar o acesso a odontologia especialzada, reduzir doencgas bucais. Integrado com Atengao Primaria. 100,00
Realizar Atividades Educativas nas escolas, UBSs, feiras livres e outros. 2

Prevencdo e promogdo da salide mental nas comunidades e escolas, 100,00
Reduzir internagdes psiquiatricas evitaveis em 100,00
Orientar as gestantes e puérperas sobre a importancia do Aleitamento Materno pelo menos até ,o0s seis (6) meses de vida. 100,00
Avaliar o peso e altura x idade e IMC das crianga menores de cinco (5) anos, afim de prevenir a obesidade infantil. 100,00
Garantir capacitagao anual da equipe 1

Garantir a coleta de material para o Teste do Pezinho até o 52 dia de nascimento do bebé para possibilitar a detecgdo precoce de doengas. 100,00
Implantar e estruturar um laboratério municipal de analises clinicas, garantindo acesso a exames de qualidade para a populacéo. 100,00
Promover integracao da RAPS 100,00
Incluir todas as criangas no Programa de Suplementacdo de Ferro profilatico dos seis (6) aos dezoito (18) meses em 100% dos casos diagnosticados. 100,00
Garantir a atencao as mulheres vitimas de violéncia sexual e doméstica, realizando notificagdo e acompanhamento, referenciando quando necessario. 100,00
Ofertar atividades terapéuticas e de reinsercéo social 100,00
Realizar exame de visdo com letras (Snellen) na populacéo escolar, garantindo acesso a consulta com Oftalmologista, caso necessario. 100,00
Dedicar atencdo especial ao Calendério Vacinal e busca ativa dos faltosos para atingir 100% da populacdo-alvo. 100,00
Realizar visita as puérperas na primeira semana apds o parto com objetivo de orientar e detectar dificuldades em relacdo ao Aleitamento Materno. 100,00
Manutencéo das Unidades Bésicas de Salde - Pinturas, pequenos reparos, reformas etc. 100,00
Estabelecer rotinas e protocolos nas equipes de ESF para puericultura. 1

Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doengas diarreicas e por Pneumonias). 100,00
Promover atividades educativas para populagdo, sobre prevencdo de doengas sexualmente transmissiveis. 100,00
Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00
Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de Utero e mama. 100,00
Implementar o atendmento em carater de contratacdo de equipe multiprofissinal para TEA 100,00
Promover acdes de Educagdo em Saude, tais como: feira de saude, oficinas, seminérios, palestras, rodas de conversas, dinamicas de grupo, etc. 4

Consolidar as agdes do Programa Nacional de Controle da Tuberculose na Atengdo Bésica. 100,00
Fortalecer o tratamento da Tuberculose Supervisionado e Auto-administrado. 100,00
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Garantir tratamento para os portadores da Tuberculose 100,00

Aprimorar e qualificar o atendimento integral a pessoa acometida pela hanseniase no ambito da Atengdo Basica e Ambulatério. 100,00

Garantir o tratamento para pessoas diagnosticadas com Hanseniase. 100,00

Verificar o indice de cura da Hanseniase no municipio. 100,00

Reorganizar a Atengdo a Saude do Idoso e do portador de Hipertensao Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus. 100,00

Garantir aos usudrios do SUS cadastrados nas ESF, diagnosticados com Diabetes Mellitus e Hipertensdo Arterial Sistémica, medicamentos preconizados pelo Ministério 100,00

da Saude.

Ampliar e qualificar a oferta de Testes Rapidos para Sifilis, HIV e Hepatite B, garantindo maior cobertura e acesso da populagao. 100,00
306 - Alimentacao e Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicacdes controladas. 100,00
Nutrigcao

Manter as Equipes de Saude Bucal 100,00

Garantir exame citopatoldgico para a populagdo da faixa etéria de 25 a 64 anos. 100,00

Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicacdes controladas. 100,00

Desenvolver uma atengao integral que impacte positivamente em 90% na atengdo basica 100,00

Apoiar a atuacao do Conselho Municipal de Salde e fomentar a Participagéo paritéria no Controle Social do SUS no municipio. 100,00

Capacitar profissionais de saude: técnicos de enfermagem e enfermeiros para sala de vacina rotina e Covid-19 80,00

Garantir o abastecimento (distribuicao) de medicamentos e insumos paras unidades de atencdo primaria de saude. 100,00

Ampliar as Equipes de Saude Bucal 2

Aquisicao de veiculos tipo ambulancia, para realizar remogées da Unidade Hospitalar. 1

Garantir atendimento com profissionais de psiquiatria no ambulatério. 100,00

Garantir o abastecimento (distribuigao) de medicamentos e insumos paras unidades de saude da media e alta complexidade . 100,00

Promover a Promogdo de Salde Bucal. 100,00

Garantir capacitagdo para todos servidores da Unidade Hospitalar em Suporte Basico de Vida. 100,00

Viabilizar capacitagcdo em Saldde Mental para os profissionais das ESF. 100,00

Realizar uma campanha mensal de vacinacdo no minimo uma escola mensal totalizando realizar no minimo 1 campanha por escola , exceto nos meses de janeiro e 75,00

julho

Garantir acesso da qualidade dos servigos, ofertando cuidado integral e assisténcia multiprofissional. 100,00

Fortalecer a Gestdo do Trabalho no SUS, visando a efetivacdo da Atengdo Solidéria humanizada e de qualidade. 100,00

Realizar a prestagao das informacdes financeiras na logica do SIOPS - Relatério Quadrimestral (Art. 41 Lei 141/2012) ao Conselho Municipal de Saude. 100,00
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Divulgar através dos meios de comunicagdo as reunides e decisdes tomadas pelo CMSA e os relatérios das atividades da Secretaria de Saude. 100,00

Priorizar linhas de cuidado na Atengdo a Salde Bucal as pessoas com deficiéncia, pessoas submetidas as situagdes de violéncias e da salde do Trabalhador. 100,00
Promover acdes que estimulem aleitamento materno até 6 meses de vida, a alimentacdo complementar até dois anos de vida da crianga. 100,00
Ampliar o acesso e acolhimento em satde mental. 100,00
Fortalecer a eMulti para matriciar as equipes 100,00
Implantar as Praticas Integrativas e Complementares, como meio de ampliar a Promogéo de Saude e Prevencdo de Infecces Sexualmente Transmissiveis/HIV/AIDS 100,00
Reorganizar a Atengdo Ambulatorial do atendimento as Urgéncias e emergéncias. 100,00
Fortalecer o matriciamento com a Atencéo Basica. 100,00
Estimular a implementacéo de praticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Saude (FITOTERAPIA) 100,00
Realizar Promogdo de Salde Bucal, através da orientagdo e Educagdo em Saude como auto-cuidado, higiene oral, escovacdo supervisionada entre outros. 100,00
Assegurar acesso as consultas e exames de Pré-Natal a todas as gestantes do municipio que buscam a Rede Publica de Saulde. 100,00
Prevencdo e promogao da salide mental nas comunidades e escolas, 100,00
Ampliar o acesso a odontologia especialzada, reduzir doengas bucais. Integrado com Atengao Primaria. 100,00
Realizar Atividades Educativas nas escolas, UBSs, feiras livres e outros. 2
Garantir capacitacdo em Urgéncias e Emergéncias de natureza clinica, obstétrica, traumatica, psiquiatrica e acidentes automobilistico. 1
Aquisicao de fardamentos e botas. 75
Avaliar o peso e altura x idade e IMC das crianga menores de cinco (5) anos, afim de prevenir a obesidade infantil. 100,00
Garantir capacitacao anual da equipe 1
Garantir a coleta de material para o Teste do Pezinho até o 52 dia de nascimento do bebé para possibilitar a deteccao precoce de doencas. 100,00
Promover integracéo da RAPS 100,00
Incluir todas as criancas no Programa de Suplementacao de Ferro profilatico dos seis (6) aos dezoito (18) meses em 100% dos casos diagnosticados. 100,00
Garantir a atencao as mulheres vitimas de violéncia sexual e doméstica, realizando notificagdo e acompanhamento, referenciando quando necessario. 100,00
Dedicar atengdo especial ao Calendério Vacinal e busca ativa dos faltosos para atingir 100% da populagdo-alvo. 100,00
Manutencgdo das Unidades Bésicas de Saude - Pinturas, pequenos reparos, reformas etc. 100,00
Estabelecer rotinas e protocolos nas equipes de ESF para puericultura. 1
Promover atividades educativas para populagdo, sobre prevencdo de doengas sexualmente transmissiveis. 100,00
Reduzir a mortalidade materna e infantil (por doencas diarreicas e por Pneumonias). 100,00
Reduzir a Mortalidade por cancer de colo de Utero e mama. 100,00
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Implementar o atendmento em carater de contratacdo de equipe multiprofissinal para TEA

Promover acdes de Educagdo em Saude, tais como: feira de saude, oficinas, semindrios, palestras, rodas de conversas, dinamicas de grupo, etc.
Fortalecer o tratamento da Tuberculose Supervisionado e Auto-administrado.

Garantir tratamento para os portadores da Tuberculose

Aprimorar e qualificar o atendimento integral a pessoa acometida pela hanseniase no &mbito da Atengdo Basica e Ambulatério.

Garantir o tratamento para pessoas diagnosticadas com Hanseniase.

Verificar o indice de cura da Hanseniase no municipio.

Reorganizar a Atengdo a Saude do Idoso e do portador de Hipertensao Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus.

Ampliar e qualificar a oferta de Testes Rapidos para Sifilis, HIV e Hepatite B, garantindo maior cobertura e acesso da populagdo.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satude por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoées

0 - Informacoes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atencao
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacdo e
Nutricao

Categoria
Econdémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

https://digisusgmp.saude.gov.br

Recursos
ordinarios
- Fonte
Livre (R$)
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Receita de
impostos e de

transferéncia de
impostos (receita

propria - R$)

N/A

N/A

9.341.944,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)
25.000,00
N/A
41.227,14
N/A
6.494.014,96
N/A
1.678.083,32
N/A
160.087,00
N/A
12.564,00
N/A
337.634,37
N/A
N/A

N/A

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)
N/A
N/A
N/A
N/A
33.888,96
N/A
N/A
3.697.000,00
36.943,20
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Transferéncias
de convénios
destinados a
Saude (R$)
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Operacoes
de Crédito
vinculadas
a Saude
(R$)
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Royalties
do petrédleo
destinados
a Saude
(R$)
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Outros
recursos
destinados
a Saude
(R$)
N/A
N/A
N/A
3.697.000,00
3.550.000,00
N/A
888.000,00
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

Total(R$)

25.000,00
0,00
9.383.171,14
3.697.000,00
10.077.903,92
0,00
2.566.083,32
3.697.000,00
197.030,20
0,00
12.564,00
0,00
337.634,37
0,00

0,00

0,00
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